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CeasaMinas reforca acao contra carregadores clandestinos

A CeasaMinas tem intensificado desde outubro as aborda- . S =
gens contra movimentadores de mercadorias clandestinos ’
no entreposto de Contagem. O trabalho conta com a parti-
cipacao de arientadores de mercado da CeasaMinas, acom-
panhados por vigilantes e policiais militares, com apoio de
representantes do Sindicato dos Carregadores (Sindicar).

A fiscalizacdo esta prevista em um Termo de Ajustamento
de Conduta (TAC), assinado em marco de 2015 com o Mi-
nistério Publico do Trabalho (MPT), em sintonia com a Lei
12.023/09.

Estao autorizados a movimentar
mercadorias:

«  funcionario registrado de empresa concessionaria
portando credencial;

« produtor rural ou seu funcionario registrado com
credencial;

» funcionario de sacolao devidamente registrado e

identificado; 1
‘. | Informacoes: 31 3399-3422

= carregador auténomo cadastrado.

CeasaMinas participa de reuniao
com vereadores de Caratinga

A privatizacdo da CeasaMinas foi tema de reunido realizada na Camara Municipal de Caratinga no dia 08/11, na qual o chefe
de gabinete da CeasaMinas, Marcos Araljo, esclareceu as duvidas dos vereadores. Ele informou também os prazos do rito de
privatizacao, mas garantiu que continuarao sendo feitas obras e investimentos na CeasaMinas ate a data do leilao de venda
da empresa. Também estiveram presentes na audiéncia publica o chefe da Secdo de Unidades do Interior, Vinicius Barros e o

assessor da presidéncia, David Souza.

Segundo Marcos, ha uma preocupacao em revitalizar to-
dos os seis entrepostos da CeasaMinas. Em visita técnica
ao mercado de Caratinga, uma comitiva conheceu mapeou
alguns pontos que precisam de melhoria, a exemplo dos ba-
nheiros publicos e do piso do MLP. Também ha a intencao de
aumentar os dias de comercializacdo em Caratinga, que hoje
ocorre as tercas e quintas-feiras, “se isso for do interesse da
Secretaria de Agricultura, dos produtores, dos comerciantes
e das associacdes”, esclareceu o chefe de gabinete.

Em sua passagem pelo municipio, Marcos Aratjo foi entre-
vistado pelo jornal Diario de Caratinga. Visite diariodecara-
tinga.com.br para ler a entrevista completa.

Da esguerda para a direita: chefe da Secdo de Unidades do Interior, Vinicius Barros,
assessor da presidéncia David Souza e chefe de gabinete, Marcos Ara(jo, representaram
a CeasaMinas na reuniao




CeasaMinas - Juiz de Fora registra precos baixos
em hortigranjeiros

Um levantamento feito pela CeasaMinas registrou queda
de precos em muitos hortigranjeiros na unidade de Juiz
de Fora. A boa noticia pode ajudar quem esta passando
por dificuldades financeiras a se alimentar adequada-
mente.

Uma boa dica de consumo € a abobrinha italiana. O quilo
caiu de RS 2,24 para RS 1,20. Reducdo de 46,4%. Outro
produto que ficou mais barato foi o pepino, que teve que-
da de 42,9% em seu preco. O quilo saiu de RS 2,59 para RS
1,48. Dentre as frutas, uma boa sugestdo é o limdo tahi-
ti. Seu preco teve reducao de RS 2,97 para RS 2,13 entre
setembro e outubro. Outra boa dica € o mamao. 0 havai
caiu de RS 3,42 para RS 2,42. 0 mamdo formosa também
caiu de preco, passando de RS 3,83 para RS 3,28.
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ros. Www.ceasaminas.com.br Preco do mamado havai caiu 20,9% no entreposto de Juiz de Fora

Acesse nosso site para ver mais dicas de consumo. La
vocé também encontra os produtos que ficaram mais ca-

Empregados publicos participam
de curso sobre ética

Os funcionarios da CeasaMinas estdo participando de um treinamento so-
bre o Codigo de Conduta, Etica e Integridade da empresa, documento que
tem como objetivo prevenir os conflitos de interesse e vedar os atos de
corrupcao e fraude, por meio da definicdo dos principios e critério de con-
duta e orientacao do compaortamento nao somente dos empregados publi-
cos, mas também dos colaboradores externos da empresa.

A acdo esta prevista na Lei 13.303/2016, da Presidéncia da Republica. Para
que o treinamento ndo impacte nos servicos prestados pela empresa, os
funcionarios foram divididos em turmas, que participam de forma reve-
zada. Todos os funcionarios serdo treinados até o dia 26/11. O Codigo de
Etica pode ser lido no Portal da Transparéncia da CeasaMinas.

Distanciamento social esta sendo observado
durante a realizacao do curso

Conheca nosso Portal da Transparencia:
www.transparencia.ceasaminas.com.br




