CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE TREINAMENTO
CELEBRADO ENTRE CEASAMINAS E
INOVE SOLUCOES EM CAPACITACAO
E EVENTOS LTDA., PARA OS FINS QUE
SE ESPECIFICA.

PROCEDIMENTO INTERNO DE ORIGEM: PI N.° 55/2021

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. — CEASAMINAS, inscrita no
CNPJ sob o n.° 17.504.325/0001-04, com sede na Rod. BR 040, KM 688, Guanabara,
Contagem/MG, CEP 32.145-900, neste ato representada pelo seu Diretor Presidente, Senhor
LUCIANO JOSE DE OLIVEIRA, empresario, brasileiro, casado, portador da carteira de
identidade M *** 662-SSP/MG, inscrito no CPF sob o n° ***652.606-** | residente e
domiciliado em Belo Horizonte/MG, na Rua Professor Benedito Alves, n.° 115, Bairro Belvedere,
CEP 30.320-160; doravante denominada CONTRATANTE ou CEASAMINAS; ¢ do outro lado,
INOVE SOLUCOES EM CAPACITACAO E EVENTOS LTDA., inscrita no CNPJ sob o n.°
23.880.650/0001-74, com sede na Rua Inocéncio Coelho Martins, n.° 87, Apto. 11, Bairro Capao
da Imbuia, Curitiba/PR, CEP 82.810-560, neste ato representada por sua soOcia proprietaria
VANESSA GONZAGA DA SILVA, brasileira, natural de Curitiba/PR, casada, empresaria, CNH
**%79956** emitida pelo DETRAN/PR, CPF n.° ***417.589-** RG *.206.***-6, SSP/PR,
residente ¢ domiciliada na Rua Inocéncio Coelho Martins, n.° 87, Apto. 11, Bairro Capao da
Imbuia, Curitiba/PR, CEP 82.810-560; ¢ JEFFERSON GONZAGA DA SILVA, brasileiro,
solteiro, empresario, CNH ***21270*** emitida pelo DETRAN/PR, CPF ***086.059-** RG
*315%**.6, emitida pela SESP/PR, residente ¢ domiciliado na Rua Quinze de Novembro, n.° 358,
Centro, Pinhais/PR, CEP 83.323-250; doravante denominada CONTRATADA; pactuam o
presente Contrato de Prestagdo de Servigos, nos termos do Procedimento Interno — PI n.° 55/2021
e através de Dispensa de Licitagdo, nos termos do art. 29, Inciso II, da Lei n.° 13.303/2016 c/c art.
77, Inciso II, do Regulamento de Licita¢des e Contratos da CEASAMINAS.

As partes acima identificadas t€m, entre si, justo e acertado o presente Contrato de Prestacdo de
Servicos, que se regera pelas clausulas seguintes e pelas condi¢des abaixo declinadas.

CLAUSI,ILA PRIMEIRA - DO OBJETO, DA JUSTIFICATIVA, OBJETIVOS E
CONTEUDO PROGRAMATICO

1.1 - Constitui objeto deste contrato a realizagdo de curso que versa sobre Governanga Corporativa
nas Estatais, segundo a Lei n.° 13.303/2016, objetivando cumprir a legislacdo. O curso sera
ministrado na modalidade on line gravado, com carga horaria de 12 (doze) horas. Serd oferecido
para 08 (oito) colaboradores, integrantes da diretoria, dos conselhos de administracdo, fiscal e
COAUD, quais sejam, Francisco Sena, Jorge Seif, Lilian Cordeiro, Vander Fernandes, Elias
Oliveira, Carlos Frederico, Luciano Oliveira ¢ Marcos Oliveira.

1.2 — JUSTIFICATIVA. A Lei 13.303/16 dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. A Lei das Estatais, como ela ¢ conhecida, estabeleceu o regime juridico
das empresas publicas e das sociedades de economia mista, combinando principios do Direito
Privado e do Direito Publico. O estatuto juridico das estatais € composto por uma série de
mecanismos de transparéncia e governanca que devem ser seguidos pelas empresas publicas,
sociedades de economia mista e suas subsidiarias. Dentre eles, podemos citar as regras para a
constituicdo e funcionamento dos conselhos, divulgacdo de informagdes, cddigos de conduta,
praticas de gestdo de riscos, meios e formas de fiscalizagdo pelo Estado e pela sociedade, e os



requisitos minimos para nomeagao de seus dirigentes. Além de buscar a mais concreta aplicagdo da
Lei das Estatais, faz-se necessario analisar e compreender o porqué da existéncia de seus diversos
artigos e de que maneira as disposi¢des da norma poderdo impulsionar e fortalecer a Governanga
nas empresas publicas, sociedades de economia mista e suas subsididrias para que possam atingir
seus objetivos e resultados mais satisfatorios.

1.3 — OBJETIVOS. Estudar e analisar o conteido da Lei 13.303/16, compreendendo seu ambiente
estrutural para a utilizagdo das melhores praticas de Governanca Corporativa aplicaveis as Estatais.

1.4 - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Governanga Publica
a. Perspectiva historica — setor publico,

b. Beneficios de uma boa governanga no setor publico. Perspectivas de observagdo:
sociedade e Estado, entes federativos, esferas de poder e politicas publicas, orgdos e
entidades; atividades intraorganizacionais;

c¢. Conflitos de interesses tipicos;
d. O Estado como regulador e como proprietario;

e. Sociedades de economia mista: equilibrio entre o interesse publico representado
pela agdo do governo controlador e o interesse dos investidores e dos acionistas de
mercado.

2. O papel da empresa estatal na economia

a. Regulamentacgdo constitucional do papel do Estado na economia;
b. As fungées econdmicas do setor publico;

¢. Bens publicos, semipublicos e privados, falhas de mercado;

d. A relevancia de uma empresa estatal e o cumprimento de seu papel de relevante
interesse

coletivo ou imperativo de seguran¢a nacional.

3. O Papel dos Administradores na Gestio de Riscos Corporativosa.

a. Evolugdo historica e beneficios; os diversos papéis dos orgaos da Governang¢a em
Gestdo de Riscos; Introdugdo e defini¢cdo de Gestdo de Riscos (COSO, ISO 31000);
Estrutura gestdo de riscos;

b. Riscos Estratégicos:

¢. Natureza, Identificagdo e Mensuragdo,; Mapa de Riscos,

d. Riscos Operacionais,

e. Natureza, Identificagcdo e Mensuragdo, Dicionario de riscos e seus beneficios,

f- Avaliagdo, Tratamento e Monitoramento dos Riscos Implanta¢do de Estruturas
Adequadas para o Gerenciamento de Riscos;

g. Discussdo de Casos Prdticos.



4. Governanga Corporativa em empresas estatais

a. Conselheiros de Administracdo:

- Perfil desejado,

- Remuneragao,

- Independéncia;

b. Conselho Fiscal e Comité de Auditoria;

c¢. Auditoria interna;

d. Codigo de Conduta e Integridade da Empresa (Programa de Integridade CGU);
e. Relacionamento com orgdos de controle (TCU, CGU, controles internos);

f- O Programa Destaque em Governanga de Estatais da B3 e as suas linhas de a¢do;
5. Legislacgdo especifica;

a. Disposi¢oes Constitucionais aplicaveis as Estatais;

b. Lei 13.303/2016 — Lei das Estatais;

¢. Disposicoes da Lei 6.404 aplicaveis as Estatais,

d. Lei Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal e as Estatais;

e. Lei Anticorrupgdo e Decreto n.° 8.420, de 2015.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRAZO DE EXECUCAO

2.1. O presente contrato possui vigéncia de 30 (trinta) dias a partir da publica¢@o de seu extrato no
Diario Oficial da Unido - DOU, incumbéncia da CONTRATANTE.

2.2. A CONTRATADA possui prazo de até 02 (dois) dias para execu¢do do objeto do contrato, e
deverdo ser ministradas 02 (duas) aulas de 06 (seis) horas cada, sendo 1(uma) aula por dia.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES ESPECIFICAS DO CONTRATO E DAS
CONDICOES DE PRESTACAO DO SERVICO

3.1. O CONTRATADO sera considerado para fins deste contrato como prestador de servicos de
treinamento, devendo atuar em absoluto estado de autonomia e sem qualquer subordinacao laboral,
ndo ensejando qualquer vinculo empregaticio ou funcional com o CONTRATANTE.

3.2. A Ordem de Servigo sera enviada através de e-mail, ficando a contratada responsavel pelo
acompanhamento do recebimento e devendo confirmar o recebimento deste documento via e-
mail.

3.3. A contratada devera executar o objeto de acordo com as necessidades, condi¢des e
especificacdes técnicas estabelecidas no Termo de Referéncia e neste Contrato.

3.4. O prazo de recebimento provisorio sera de até 48 (quarenta e oito) horas contados da
execugdo do objeto.



3.5. O objeto sera recebido pelo DEREH, que tera a incumbéncia de, dentre outras atribuicdes,
aferir a quantidade, qualidade e adequagdo do objeto prestado, em conformidade com o
previsto no Termo de Referéncia, contrato e proposta.

3.6. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, ao
final da execug@o do Contrato e apds a verificagdo da quantidade e qualidade do objeto
executado, com a consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

3.7. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o item anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

3.8. Aceito o objeto contratado, sera procedido pela Contratante o atestado na Nota Fiscal e
iniciados os procedimentos para autoriza¢ao do referido pagamento.

3.9. aceito o objeto, serd comunicado a empresa contratada, para que proceda a respectiva e
imediata substituicdo e/ou reparacdo, em um prazo nao superior a 05 (cinco) dias corridos.

3.10. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da inadequada execug@o do contrato.

3.11. O recebimento do objeto contratual ndo implica renuncia da CEASAMINAS e dos
direitos garantidos na legislagdo civil, a exemplo da solidez das obras, das relagdes de
consumo, do direito de arrependimento e garantia contra vicios e defeitos ocultos e aparentes.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. Sao obrigacdes do CONTRATANTE

4.1.1. Realizar o pagamento conforme disposto na Clausula Sétima deste contrato.

4.1.2. Indicar pessoa responsavel pela gestdo do contrato junto ao CONTRATADO
relativamente as obrigacdes por essa assumida.

4.1.3. Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados pela
CONTRATADA, pertinentes ao objeto do presente Contrato.

4.1.4. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste Contrato.

4.1.5. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

4.1.6. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Sao obrigagoes da CONTRATADA:

5.1.1. Responsabilizar-se por eventuais vicios e incorregdes decorrentes do objeto do
Contrato, nos termos do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078, de 1990);

5.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, dentro do prazo estipulado
pela fiscalizagdo, os eventuais vicios, defeitos ou incorregcdes constatadas pela fiscalizacdo nos
Servigos;

5.1.3. Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar a CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato;

5.1.4. Substituir qualquer empregado por recomendacdo da CONTRATANTE que
comprovadamente causar embarago a boa execugdo dos servicos contratados;

5.1.5. Seguir integralmente normas, procedimentos e regulamentagdes internas da
CONTRATANTE, além das legislagdes municipal, estadual, federal e trabalhista aplicadas
para a execucdo dos servigos;



5.1.6. Apresentar esclarecimentos que forem solicitados pela Fiscalizacdo da
CEASAMINAS e atender de imediato as reclamacdes relativas a imperfei¢des/irregularidades
solucionando-as no prazo solicitado;

5.1.7. Assumir os valores existentes na proposta comercial e assumir total
responsabilidade para eventuais erros e omissdes que nela venha a ser encontrada;

5.1.8. Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos;

5.1.9. Emissdo da nota fiscal de faturamento dos servigos, bem como assumir
encargos e impostos.

5.1.10. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, securitdrios,
fiscais e comerciais resultantes da execug@o deste Contrato, inclusive no tocante aos seus
empregados, dirigentes e prepostos;

5.1.11. E vedado 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer
operagdo financeira.

5.1.12. Utilizar-se das mais apuradas técnicas disponiveis para a realizagdo das atividades

previstas, empregando seus melhores esforcos na consecug¢do das mesmas.

5.1.13 - Disponibilizar equipe tecnicamente capacitada para a realizacdo das atividades
previstas.

5.1.14 - Convidar o CONTRATANTE e quem mais este indicar para opinar nas atividades
a serem realizadas, sem que esta opinido tenha carater vinculativo.

5.1.15 - Fornecer apostila do conteido ministrado.

5.1.16 - Fornecer certificado de participacdo no curso.

5.1.17 - Indicar pessoa responsavel pela gestdo do contrato junto a CONTRATANTE.

5.1.18 - Pagar os impostos, taxas, encargos e outros tributos decorrentes das importancias
recebidas em fungao deste contrato.

5.1.19 — A CONTRATADA, ao longo da vigéncia deste Contrato, compromete-se a:

5.1.19.1 — Conhecer e cumprir o Cédigo de Conduta, Etica e Integridade da

CEASAMINAS;

5.1.19.2 - Fiscalizar a a¢do de subcontratados, responsabilizando-se diretamente
por suas agdes € omissoes;

5.1. 19.3 - Respeitar a ética concorrencial, de forma a ndo permitir atos de
concentracdo de mercado, formagdo de cartel, suborno, propina, corrup¢do ou fraude de
qualquer natureza;

5.1.19.4 - Treinar suas equipes internas no cumprimento do aludido Codigo, bem
como documentar a CEASAMINAS a realizagdo dos treinamentos, advertindo-as dos
riscos de seu descumprimento;

5.1. 19.5 - Fazer cessar qualquer acdo ou omissdo, internamente havidas, que
afetem ou prejudiquem a aplicagdio do Codigo de Conduta, Etica e Integridade da
CEASAMINAS;

5.1.19.6 - Abster-se de praticar atos ilicitos, em especial os descritos no Art. 5° da
Lei Anticorrupgao (Lei n.° 12.846/13);

5.1.19.7 - Respeitar a legislag@o brasileira, em especial a Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), a legislacdo de seguranga do trabalho, a legislacdo tributaria, bem como
todos os normativos que se relacionam direta ou indiretamente com o objeto envolvido na
relagdo comercial;

5.1.19.8 - Atuar com probidade, lealdade, transparéncia, eficiéncia e respeito aos
valores e principios da CEASAMINAS.

CLAUSULA SEXTA — DA CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMACOES

6.1. A CONTRATADA compromete-se a manter sigilo total sobre os dados armazenados, ndo
utilizando tais informagGes confidenciais em proveito proprio ou alheio.

6.2. As informacdes confidenciais repassadas a CONTRATADA somente poderdo ser
disponibilizadas a terceiro mediante consentimento prévio e por escrito da CONTRATANTE ou



em caso de determinacg@o judicial, hipotese em que a CONTRATADA devera informar de imediato
a CONTRATANTE.

6.3 - Nao configuram informagdes confidenciais aquelas:

6.3.1 - Ja disponiveis ao publico em geral;

6.3.2 - Que ja eram do conhecimento da CONTRATADA antes da contratacdo de seus
servigos e que nao foram adquiridas direta ou indiretamente da CONTRATANTE;

6.3.3 - Que ndo sdo mais tratadas como confidenciais pela CONTRATANTE.

6.4. Todas as informacdes de confidencialidade e de sigilo previstas neste termo terdo validade
durante toda a vigéncia deste instrumento, enquanto perdurar a relagao de trabalho e, ainda, por um
periodo minimo de 05 (cinco) anos do rompimento do vinculo do prestador de servicos com a
CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DA REMUNERACAO

7.1. Pelos servigos, a CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA o valor de R$ 6.320,00 (seis
mil, trezentos e vinte reais), ou R$ 790,00 (setecentos e noventa reais) por pessoa, mediante
emissdo de nota fiscal, a serem pagos em uma Unica parcela, 30 (trinta) dias apds o término do
treinamento.

CLAUSULA OITAVA - DO INADIMPLEMENTO QUANTO AO PAGAMENTO

8.1. Em caso de inadimplemento por parte da CONTRATANTE quanto ao pagamento do servigo
prestado, devera incidir sobre o valor do presente instrumento, multa pecuniaria de 2%, juros de
mora de 1% ao més e correcdo monetaria. Em caso de cobranca judicial, devem ser acrescidas
custas processuais e 20% de honorarios advocaticios.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO

9.1 — A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao, conforme autoriza o
artigo 69, inciso VII, da Lei n.° 13.303/2016.

9.2 — O Contrato sera extinto:
9.2.1 — com o advento de seu termo;
9.2.2 — com a conclusdo de seu objeto, quando por escopo;
9.2.3 — antecipadamente, por acordo entre as partes ou por via judicial;
9.2.4 — antecipadamente, em razao do envolvimento do contratado nos
fatos descritos nas Leis n° 8.429/1992 ¢ 12.846/2013.

9.3 — A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

9.4 — O descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condig¢des de
habilitagdo pelo contratado poderdo ensejar a rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo
das penalidades cabiveis.

9.5 — Considerando os descumprimentos previstos no subitem anterior, a CEASAMINAS
podera conceder prazo para que o contratado regularize a situagdo, quando ndo identificar ma-
fé ou incapacidade da empresa de corrigir a situagdo.

9.6 — Nao regularizada a situagdo, nos termos do paradgrafo anterior, a CEASAMINAS
promovera a rescisdo contratual.



9.7 — Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DA ELISAO DA RESPONSABILIDADE SOLIDARIA E
SUBSIDIARIA

10.1. A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE livre de todas e quaisquer
reclamagdes trabalhistas, previdenciarias e ou reivindica¢des de ordem social, obrigando-se, ainda,
a excepcionar a CONTRATANTE, em juizo ou fora dele, com relagdo a qualquer pretendido
vinculo com esta ultima.

10.2 - Ocorrendo qualquer reclamacdo trabalhista contra a CONTRATANTE em razdo deste
contrato por ato reputado exclusivamente 8 CONTRATADA, essa se responsabilizard, em juizo ou
fora dele, pelos eventuais direitos do reclamante.

10.3 - Fica expressamente estabelecido que, por for¢a deste contrato, ndo se estabelece qualquer
vinculo empregaticio entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

10.4 - Nenhuma das partes se responsabilizara pelo descumprimento de suas obrigagdes
contratuais, quando resultante de caso fortuito ou de for¢ca maior, conforme disposto na legislacao
vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES
11.1 — A empresa Contratada sera penalizada em decorréncia da inexecu¢ao parcial ou total
do Contrato, sujeitando-se as penalidades que se seguem:
11.1.1 — Adverténcia escrita;
11.1.2 - Multa no valor de 0,34% (trinta e quatro centésimos por cento) ao dia sobre o
valor do contrato enquanto perdurar o ato passivel de puni¢do, com limite de 10% (dez
por cento);
11.1.3 - Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a CEASAMINAS, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;
11.1.4 - Descredenciamento no SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos termos do
item 15.2, abaixo.

11.2 - Ficara impedida de licitar e de contratar com a CEASAMINAS e serd descredenciada
no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no
contrato e das demais cominagdes legais, garantido o direito a ampla defesa, a licitante que,
convocada dentro do prazo de validade de sua proposta:

11.2.1 - Nao assinar o contrato ou a ata de registro de precos;

11.2.2 - Nao entregar a documentagdo exigida;

11.2.3 - Apresentar documentagao falsa;

11.2.4 - Causar o atraso na execug¢do do objeto;

11.2.5 - N@o mantiver a proposta;

11.2.6 - Falhar na execu¢do do contrato;

11.2.7 - Fraudar a execug¢do do contrato;

11.2.8 - Comportar-se de modo inidoneo;

11.2.9 - Declarar informagdes falsas; e

11.2.10 - Cometer fraude fiscal.

11.4 - As sangdes previstas nos itens 11.1.1 a 11.1.3 poderdo ser aplicadas cumulativamente,
conforme a gravidade do caso.

11.5 - A sangdo prevista no item 15.1.3 podera também ser aplicada a empresa ou aos
profissionais que, em razdo dos contratos regidos pela lei n.° 13.303/2016:
11.5.1 - Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;



11.5.2 - Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
11.5.3 - Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a CEASAMINAS em
virtude de atos ilicitos praticados.

11.6 - A multa a que alude o item 11.1.2 ndo impede que a CEASAMINAS rescinda o
contrato.

11.7 - Considera-se inexecugdo parcial o atraso injustificado no prazo de entrega até o limite
de 30 (trinta) dias.

11.8 — O valor da multa que for aplicada podera ser descontado das faturas devidas a empresa
Contratada.
11.8.1 — Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a Contratada obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagdo
oficial.

11.9 - A multa aplicada podera ser descontada da garantia do respectivo contrato, se for
exigivel.
11.9.1 - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, se for exigida,
além da perda dessa, respondera a Contratada pela sua diferenca, a qual sera descontada
dos pagamentos eventualmente devidos pela CEASAMINAS, ou, ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente.

11.10 — A Contratada ¢ responsavel por solicitar seu desenquadramento da condi¢do de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte — MPE, quando houver ultrapassado o limite de
faturamento estabelecido no art. 3°, da Lei Complementar n.° 123/06, no ano fiscal anterior,
sob pena de ser declarada inidonea para licitar e contratar com a Administragdo Publica, sem
prejuizo das demais sang¢des, caso usufrua ou tente usufruir indevidamente dos beneficios
previstos no Decreto n.° 8.538/15.

11.11 — Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n.° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo
de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

11.12 — O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apurag@o da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

11.13 — A apuragdo e o julgamento das demais infra¢des administrativas nido consideradas
como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n.°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na CEASAMINAS, conforme
regulamentos internos.

11.14 — A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao acusado, observando-se o
procedimento disposto no Manual de Procedimentos ¢ Regulamento de Licitagcdes e Contratos
da CEASAMINAS.

11.15 — Nos termos do art. 37, da lei n.° 13.303/2016, a CEASAMINAS informara os dados
relativos as sangdes por elas aplicadas as empresas Contratadas no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, de que trata o art. 23, da Lei n.° 12.846/2013.



11.15.1 — A empresa Contratada incluida no CEIS ndo podera disputar licitagdo ou
participar, direta ou indiretamente, da execugdo de contrato.

11.15.2 - Serdo excluidas do CEIS, a qualquer tempo, as empresas Contratadas que
demonstrarem a supera¢do dos motivos que deram causa a restricdo contra elas
promovida.

11.16 — As sangdes serdo registradas e publicadas no SICAF.

11.17 - Aplicam-se ao presente Contrato as normas de direito penal contidas nos arts. 337-E a
337-P, do Codigo Penal, nos termos do art. 41, da lei n.° 13.303/2016 c/c arts. 178, 189 e 193,
inciso I, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
12.1. As despesas decorrentes desta contratac@o, para o periodo de 30 (trinta) dias, correrdo a conta
da dotagdo orgamentaria n.® 2.201.079.100.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

13.1 — Nos termos do art. 84 do Manual de Procedimentos e Regulamento de Licitagdes e
Contratos da CEASAMINAS, serd designado como fiscal do contrato o Gestor do
Departamento de Gestdo de Pessoas da CEASAMINAS.

13.2 - A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 76, da Lei n.° 13.303/2016 e art. 86, do Manual de Procedimentos ¢ Regulamento de
Licita¢des e Contratos da CEASAMINAS.

13.3 - O Fiscal do Contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do contrato, indicando dia, més ¢ ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS RISCOS CONTRA TERCEIROS

14.1. Correm por conta da CONTRATADA todos os riscos de responsabilidade civil contra
terceiros, respondendo ele diretamente pelos eventuais danos a coisas e/ou pessoas que porventura
ocorrerem durante a execuc@o do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO COMPROMISSO DE INTEGRIDADE

15.1. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensagdo,
vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica
ilegal ou de corrupg¢do, nos termos da Lei n® 12.846/2013, do Decreto n° 8.420/2015, da ISO
37001:2017 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis nacionais ou estrangeiros, seja
de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA GARANTIA DA QUALIDADE DOS SERVICOS
16.1 — A CONTRATADA garantird a boa qualidade dos materiais/servicos contratados pelo
periodo legal. Ressalta-se que os materiais/servicos contratados deverdo ser prestados de
acordo com as normas legais.



16.1. Qualquer omissdo ou tolerancia das partes na exigéncia do cumprimento dos termos e
condigdes deste instrumento, ou no exercicio das prerrogativas dele decorrentes, ndo constituira
novagdo ou renuncia ao direito de aplicar as san¢des previstas neste contrato ou decorrentes de lei.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
17.1. O presente contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 81 da Lei n.° 13.303/2016,
mediante a apresentagdo das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA SUBCONTRATACAO
18.1 - Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. Fica eleito o foro do municipio de Contagem/MG, como competente para dirimir quaisquer
duvidas ou litigios oriundos do presente contrato, que ndo forem resolvidas administrativamente,
com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Estando assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias de igual teor e
forma, a CONTRATANTE e a CONTRATADA, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e

assinadas.

Contagem/MG, 01 de novembro de 2021.

Luciano José de Oliveira Ivagner Ferreira
Diretor Presidente Diretor Técnico Operacional
CEASAMINAS CEASAMINAS

Vanessa Gonzaga da Silva
INOVE SOLUCOES EM CAPACITACAO E EVENTOS LTDA.

Jefferson Gonzaga da Silva
INOVE SOLUCOES EM CAPACITACAO E EVENTOS LTDA.

Fiscal do Contrato

TESTEMUNHAS:
|
Thiago Resende Machado Andrade Leonardo Cabral Ferreira
CPF ***163.826-** CPF *** 007.376-**
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