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CONTRATO
- __ - EMERGENCIAL DE
CeasaMinas PRESTACAO DE SERVICOS
Departamento Juridico FIRMADO ENTRE A
NN 1731 CEASAMINAS E FORTE
JUIZ DE FORA VIGILANCIA
& SEGURANCA PEF LTDA.
_ ME, PARA OS FINS
ESPECIFICADOS ABAIXO.

Conirato 35/ 2016

\

Pelo presente instrumento de contrato, decorrente do Procedimento Interno
n.° 17/2016, presente de um lado as CENTRAIS DE ABASTECIMENTO
DE MINAS GERAIS S/A - CEASAMINAS, Sociedade de Economia
Mista, sediada as margens da BR 040, Km 688, s/n°, em Contagem/MG,
CEP: 32.145-900, Fone: 3399-2122, Fax: 3394-2709, CNPJ -
17.504.325/0001-04, representada pelos Diretores, infra-assinados, ora
denominada CEASAMINAS ou CONTRATANTE; ¢ a empresa FORTE
JUIZ DE FORA VIGILANCIA & SEGURANCA PEF LTDA. - ME,
inscrita no CNPJ sob o n° 04.514.387/0001-55, com enderego na Rua
Visconde de Uberaba, n.° 47 SN, Joquei Clube, Juiz de Fora/MG, CEP
36.083-650, e, ainda, considerando que:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Integram o presente contrato €, a cle se vinculam na sua plenitude, os
seguintes documentos:

a) O Procedimento Interno n.° 17/2016, declarando ser dispensada a licitag8o,

por forga do disposto na norma do artigo 24, IV, da Lein.° 8.666/93;

b) A Proposta Comercial da Contratada.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO EJU STIFICATIVA

1.1 - Terceirizagdio de servigos continuados de méo de obra especializada,
com o fornecimento de uniformes, equipamento de protegdo individual e
coletiva, materiais e equipamentos necessarios ao cumprimento do objeto
deste Contrato, para atender as necessidades da CEASAMINAS, no

entreposto de Juiz de Fora/MG.

1.1.1 - Serfio contratados através do presente instrumento os servigos de
VIGIA e VIGILANTE para laborarem no Entreposto da CEASAMINAS em
Juiz de Fora/MG.

1.2 - Na execugfio dos servigos a Ticitante deverd seguir obrigatoriamente as
normas e especificagdes constantes neste Contrato, bem como respeitar
rigorosamente as recomendagdes Técnicas da Associagio Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT), como também, aquelas complementares ©
particulares ¢ outras pertinentes ao objeto do Contrato, Lopsgantes dos
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respectivos projetos, as instrugdes, recomendagdes e determinagdes da
Fiscalizagdo e, quando houver, da Supervisdo e dos 6rgéos ambientais.

1.3 — Nos termos do artigo 54, da Lei n.° 8.666/93, o contrato rége—se pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente os principios da
Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de Direito Privado.

1.4 - DA JUSTIFICATIVA

A CEASAMINAS esta deflagrando processos licitatérios para contratago
dos postos de vigia (pregéo presencial n.° 13/2016) e vigilantes (pregéo
presencial in.® 18/2016), cujas datas de sessdes ainda serdo agendadas.

Esses dois processos licitatorios estdo sofrendo constantemente varias
impugnagdes ¢ questionamentos. As sessdes ja foram marcadas e remarcadas
diversas vezes, sempre havendo adiamento das sessdes.

As impugnagbes sempre sdo aviadas 02 (dois) dias antes das sessdes, € estdo
vindo em grandes quantidades, ¢ perante a legislagio a Comissdo de
LicitagBes possui apenas 24 (vinte € quatro) horas para responder a todas as
impugnagdes, 0 que se mostra impossivel em virtude do quantitativo, e assim,
s6 ha uma alternativa, a de suspender as sessdes e remarca-las somente apds
os julgamentos finais de todas as impugnagdes, 0 que torna 0 Processo
mOoroso.

Assim, ndo h4 a minima margem para se definir quando os contratos relativos
as licitagdes de vigia e vigilantes serdo assinados.

" Entretanto, a CEASAMINAS recebeu Oficio n.° 003/2016, documento anexo,

proveniente da Associagdo dos Lojistas de Juiz de Fora/MG, datado de 26 de
setenbro de 2016, com a seguinte informagdo: “Ha muito vimos noticiando a
situagdio grave que acometeu o entreposto Juiz de Fora, relativa 2 falta de
seguranca, com a ocorréncia frequente de furtos, roubos, ameagas,
prostituigiio e ampla mendicincia. A auséncia de controle na portaria €
vigilancia nas divisas € dependéncias fazem com que 0s trabathadores locais
se sintam ameacados, inseguros e vitimados, dia a dia, por conseguinte, 08
clientes. A farta documentagdo em anexo prova a situagdo grave e
insustentavel hoje existente. Deste jaez, solicitamos sejam tomadas todas as
medidas necessérias a efetiva seguranca do local, com cobertura das areas de

portaria, divisas e também da movimentago no interior do entreposto”.

Pelo exposto, estd sendo celebrado o presente contrato emergencial para
seguranga imediata do local, contendo clausula de denuncia, de modo que
seja rescindido téo logo os contratos -derivados de licitagdio comecem a Set
executados.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO PARA INICIO DOS SERVICOS

2.1 - A execugio contratual terd inicio na data da emissdo da ordem de
servico pelo fiscal do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
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3.1 - O prazo de vigéncia deste contrato ¢ de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data da publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial da
Unisio — DOU, a cargo da CEASAMINAS, podendo ser denunciado a
qualquer momento com aviso prévio a Contratada de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUARTA -~ DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1 - Sem prejuizo das disposigdes previstas em lei, constituem-se obrigagdes
da Contratada:

4.1.1 - Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execugdo dos servigos
objeto deste Contrato; '

4.1.2 — Substituir qualquer empregado por recomendagio da Contratante que,
comprovadamente causar embaraco & boa execugéo dos servigos contratados,
ou que ausentar-se, COm ou sem justificativa;

4.1.3 — Comparecer, sempre que solicitada, a sede da Fiscalizagdo da
Contratante, em horario por esta estabelecida, a fim de receber instrugdes e
acertar providéncias;

4.1.4 — Obedecer obrigatoriamente as pormas © especificagdes técnicas
constantes deste Contrato, bem como respeitar rigorosamente  as
recomendacBes Técnicas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas

(ABNT);

4.1.5 — Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, dentro do prazo
estipulado pela Fiscalizacdo, os eventuais vicios, defeitos ou incorrecdes
constatados pela Fiscaliza¢do nos servigos ou nos equipamentos empregados;

41.6 — Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar a
Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio do
contrato;

4.1.7 — Executar eventuais servigos nao constantes do objeto, mas inerentes a
natureza do objeto do contrato, quando previamente aprovados pelo
Contratante;

4.1.8 — Permitir o livre exercicio da Fiscalizag#o a técnicos credenciados pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas da CEASAMINAS;

4.1.9 — Providenciar pagamento de taxas afins junto aos 6rgios competentes,
s suas expensas;

4.1.10 — Responsabilizar-se pelos. encargos trabalhistas, previdenciarios,
securitarios, fiscais € comerciais resultantes da execug@o deste contrato,
inclusive no tocante aos s€us empregados, dirigentes € prepostos;

4.1.11 — Cumprir obrigatoriamente a Jegislagdo e as normas relativas a
seguranga, higiene e medicina do trabalho; -
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4.1.12 — Manter, durante toda a execugdo do contrato, as condigdes de
habilitagdo e qualificag@o;

4.1.13 — Manter o livro de ocorréncias assinado pela Fiscalizagéo;

4.1.14 — Indicar o nome e a qualificagdo do preposto para representa-las na
execugdo do contrato;

4.1.15 — Iniciar a execugdo dos servigos nos prazos estabelecidos neste
Contrato;

1. : . . . ,
4.1.16 — Dispor, para emprego imediato, dos equipamentos necessarios €
relacionados neste Contrato, € que 0S MESMOS encontrem-se em condigdes
adequadas de utilizag8o; '

4.1.17 — Apresentar diariamente 0s equipamentos sempre em condigdes de
uso; '

4.1.18 — Prestar integral obediéncia a legislagdo relativa a higiene, seguranca
e medicina do trabalho;

4.1.19 — Assumir integral responsabilidade por danos causados & Contratante
ou a terceiros;

4.1.20 — Recrutar e treinar toda a méo de obra direta ou indireta, inclusive
encarregados € pessoal de apoio administrativo e fornecer equipamentos €
materiais;

4121 — Realizar a complexa execucdio dos servigos, obedecendo
rigorosamente o planejamento € as instrugdes apresentadas pela Fiscalizagdo
além das demais exigéncias da legislagdo aplicavel;

4.1.22 — Providenciar antes do inicio dos trabalhos, para que todos 0s seus
empregados sejam identificados e registrados e tenham seus assentamentos
devidamente anotados em suas carteiras de frabalho, bem como atender as
demais exigéncias da previdéncia social e da legislagéo trabalhista em vigor;

4.1.23 — Pagar, como unica empregadora, todos os encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios incidentes sobre o custo da mio de obra, bem
como os referentes ao respectivo seguro de acidente de trabalho;

4.1.24 — Comprovar perante a Contratante, juntamente com apresentacdo do
faturamento mensal, as quitagdes legalmente exigidas de todo e qualquer
encargo que se referir aos servicos, inclusive as contribui¢des devidas ao
INSS, FGTS, taxas ¢ impostos pertinentes, vale alimentagdo e transporte, 13°
salario, concessdo e adicional de férias, dentre outros cabiveis;

4.1.25 — Regularizar junto aos 6érefios e repartigbes competentes, todos os
registros e assentamentos relacionados 3 execugdo dos servigos, respondendo,
a qualquer tempo, pelas consequéncias que a falta ou omissfo. dos mesmos
acarretar; R .\
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4.1.26 — Manter, obrigatoriamente, preposto aceito pela Contratante para
representa-la durante todo o periodo de execugdo do contrato;

4.1.27 — Providenciar no prazo méximo de 02 (dois) dias a imediata retirada
ou substituicio de qualquer empregado seu, atendendo a solicitagdo por
escrito da Contratante, que esteja embaragando ou dificultando sua acdo
fiscalizadora ou mesmo cuja permanéncia seja julgada inconveniente;

4.128 — Atender as solicitagdes da Contratante e/ou fiscalizagio e/ou
supervisdo no tocante ao fornecimento de informagdes/mediagdes, segundo
periodicidade e critérios estabelecidos, bem como quaisquer outras
informagdes necessarias ao bom desempenho do servigo;

4.129 — Manter equipe ativa encarregada da medicina e seguranga do
trabalho nos termos de legislagfo trabalhista;

4.1.30 — Manter obrigatoriamente, todo pessoal em Servigo devidamente
capacitado e uniformizado conforme modelo aprovado pela Contratante €
portando EPI e EPC adequados, inclusive garantindo o uso de protetor solar;

4131 — Permitir o acesso da Contratante, a qualquer momento, nas
dependéncias utilizadas pela Contratada;

4.1.32 — Manter o quantitativo de m3o-de-obra definido pela Contratante;

4.1.33 — Repor em no maximo 2 horas o colaborador que ndo se apresentar ao
servigo sem justificativa ou por qualquer motivo como licenca, férias etc.

4134 - Comunicar & Administragdo ‘da CONTRATANTE qualquer
anormalidade constatada e prestar 0s esclarecimentos solicitados;

4.1.35 - Fiscalizar regularmente 0s Seus empregados designados para a
prestagdo do servi¢o, com 0 intento de verificar as condi¢des em que O
servigo esta sendo prestado;

4.1.36 - Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragéo cometida por
seus empregados quando da execugio do servigo objeto deste contrato}

4137 - Refazer os servigos que, a juizo do representante  da
CONTRATANTE, ndo forem considerados satisfatorios, sem que caiba
qualquer acréscimo no pre¢o contratado;

4.1.38 - Manter seus empregados sob as normas disciplinares da
CONTRATANTE, substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas ap6s notificagdo, qualquer que seja considerado inconveniente pelo
representante da CONTRATANTE;

4.1.39 - Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom
desempenho das atribuigdes de seus empregados;

4.1.40 - Manter os seus empregados devidamente identificadog por cracha e
uniforme;
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4.1.41 - Cuidar para que O preposto’ indicado mantenha permanente contato
com a unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as
providéncias requeridas relativas a execugdo dos servigos pelos empregados;

4.1.42 - Coordenar e controlar a execugao dos servigos contratados;
4.1.43 - Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

4.1.44 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias
ao atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal
subito, por, meio do preposto;

4.1.45 - Instruir os seus empregados, quanto 4 prevengdo de acidentes € de
incéndios;

4.1.46 - Registrar ¢ controlar, diariamente, a assiduidade ¢ a pontualidade de
seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a

'CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

4.1.47 - Encaminhar a CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta)
dias, relagdo de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim
como, daqueles que irdo substitui-los;

" 4.1.48 - Cuidar da disciplina e da apresentacéo pessoal dos seus empregados;

4.1.49 - Providenciar, no prazo maximo de 2 horas, eventuais faltas de '

empregados, as faltas que nio forem repostas no prazo retromencionado seréo
glosadas com base nos custos apresentados pela CONTRATADA, na fatura

do més subsequente;

4.1.50 - Substituir os equipamentos em até 24 (vinte e quatro) horas quando
apresentarem defeitos, devendo  haver autorizagio  formal da
CONTRATANTE;

4.1.51 - Comunicar, previamente, eveniual necessidade de substituicdo de
material especificado, devidamente justificado, cujo produto para reposicio
deve ser aprovado pela CEASAMINAS, cessando a sua remessa tdo logo
normalize a causa impeditiva;

4.1.52 - Substituir quaisquer equipamentos recusadas pela FISCALIZACAO,
consideradas néo adequadas & prestagdo dos servigos, em termos de
desempenho e condigdes de uso dos equipamentos;

4.1.53 - Néo serdo ressarcidos quaisquer valores, a titulo indenizatoério ou a
qualquer outro, por emprego de equipamentos ndo aprovadas pela
FISCALIZACAO;

4.1.54 - Solicitar & Administragdo da CONTRATANTE autorizagdo formal
para retirada de quaisquer equipamentos pertencentes a CONTRATADA,;

4.1.55 - Colocar a disposigdo da CONTRATANTE os equipamentos €
ferramentas solicitados para a perfeita realizagdo dos ‘/sg«r— 08, 08 (uais

K




deverdo estar em Otimas e permanentes condi¢des de funcionamento, com
qualidade e tecnolo gia adequadas;

4.1.56 - Realizar a manutencio dos equipamentos € S€US acessorios,
necessarios a execugo dos Servigos;

4.1.57 - Fornecer e exigir dos empregados 0 uso de todos os equipamentos de
seguranga recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso,
afastando do servico aqueles empregados que se negarem a usé-los, bem
como manter nas dependéncias da CEASAMINAS membros da CIPA
(Comissdo, Interna de Prevengdo de Acidentes), quando exigido pelas normas

de seguranca do trabalho;

4.1.58 - Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias
da CEASAMINAS, por meio proprio ou mediante vale transporte, inclusive
em casos de paralisagio dos transpottes coletivos, bem como nas situagdes
em que se faga necessaria a execugio dos servigos em regime extraordinario;
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4.1.59 - Providenciar para todos 0s empregados, no prazo de 60 (sessenta)
dias a contar do inicio da prestagio dos servigos, cartdo cidaddo ou outro
cartdo equivalente, que possibilite a consulta e recebimentos de beneficios
sociais, expedido por orgdo/entidade federal responsavel;

4.1.60 - Providenciar junto ao INSS, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar
do inicio da prestagdo dos servigos, senha para todos os empregados com O
objetivo de acessar 0 Extrato de Informagdes Previdenciarias pela internet;

4.1.61 - Efetuar o pagamento de salarios e demais verbas em agéncia bancaria
localizada na mesma cidade ou regifio metropolitana em que O empregado
presta servigos;

4.1.62 - Pagar os salrios de seus empregados, bem como recolher, no prazo
legal, os encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as
comprovagdes respectivas; '

4.1.63 - Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e
obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
devendo salda-los na época propria, vez que 0S SCUS empregados ndo
manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

4.1.64 - Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas oS seus empregados durante a execugio
deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

Centrais de Abastecimento

4.1.65 - Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda
trabalhista, civil ou penal, relacionada 4 execugdo deste contrato,
originariamente ou vinculada por prevenggo, conexao ou continéncia;

CEASAMINAS

4.1.66 - Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais

resultantes desta contratagéo. ' o !é
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4.1.67 - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
supracitados, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a
Administragdio da CONTRATANTE, nem pode onerar O objeto deste
contrato. :

4.1.68 - Caso a CONTRATADA n#o honre com 0s encargos trabaihistas e
previdenciérios concernentes a este contrato, fica a CONTRATANTE
autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes aos salarios,
auxilios e eventuais direitos trabalhistas. -

4.1.68.1 - Os valores a que se refere o item anterior deveréo ser depositados
judicialmente.

4169 - A CONTRATADA devera, se solicitada previamente pela
CONTRATANTE, executar os setvigos em dias e horarios distintos dos
estabelecidos originalimente, podendo, nesse ¢aso, haver compensagdo entre a
carga horéria semanal estabelecida e aquela prevista no dissidio da categoria

envolvida.

4170 — A Contratada utilizara, na. execugdo dos servigos, pessoal
especializado, capacitado e treinado para desempepho das respectivas
fungdes, pertencente a0 sl quadro de empregados, devidamente
identificados por meio de uniformes e de crachas contendo nome, foto e
cargo/fungdo desempenhada, de acordo com & descrigio de fungdes
constantes neste edital e seus respectivos anexos;

4171 — A Contratada se responsabiliza de forma exclusiva pelo
fornecimento e administragdo dos recursos humanos necessarios;

4.1.72 — A Contratada sera responsavel pelas despesas de todo o seu pessoal,
alusivas a saldrios, encargos sociais previdenciarios, trabalhistas, fiscais,
administrativos, fornecimento de uniformes completos, alimentagéo diaria
(lanche e refeiciio), costa bésica, equipamento de protegao individual e seguro
de vida, sem prejuizo dos demais beneficios legais e contratuais. Devera ser
observado o piso salarial referente a cada categoria funcional e respectivos
beneficios estabelecidos em suas Convengdes Coletivas de Trabalho;

4173 — A Contratada é responsével por quaisquer danos ou prejuizos
causados por seus empregados ao patrimbnio da CEASAMINAS ou a
terceiros, bem como por qualquer acidente de que possam Vir a ser vitimas,
quando ho desempenho de suas atividades profissionais, objeto desie
contrato, devendo tal acidente ser imediatamente comunicado aos Orgaos

competentes, em cumprimento as DOrmMas de prote¢iio € seguranca do
trabalhador, incluindo os demais direitos trabalhistas;

4.1.74 — A Contratada fica obrigada a mantet, durante toda a execugdo do
contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicdes de habilitagio e qualificagiio, néo se admitindo reclamagdes por
parte dos émpregados quanto a0 comportamento da Contratada pelo ndo
cumprimento de suas obrigagdes para com eles, quaisquer que sejam, em
especial atrasos de pagamentos ¢ demais beneficios; .~ A

.
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4.1.75 — A Contratada fica obrigada a substituir no prazo de até 02 (dois) dias
o funcionario, por outro de idéntica qualificagfo, que néo preste o Servigo
com o devido zelo. '

4.1.76 — A Contratada é responsavel. pelo zelo de seus funciondrios no
desempenho de sua fungdo, que devem prestar servigos com pontualidade,
educacfo, conduta adequada, moral, dedicag@o, eficacia e urbanidade;

4,1.77 - A Contratéda fica obrigada a atender prontamente as solicitagdes da
CEASAMINAS, seja para reduzir ou ampliar a demanda;

4.1.78 - Sla-rﬁo de inteira responsabilidade da Contratada todas as obrigagBes
¢ encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais referentes a eventuais

‘condenagBes trabalhistas da relagiio empregaticia entre a Contratada e seus

empregados, por forga da assinatura deste instrumento;

4.1.79 — Ressalvadas as hipéteses de caso fortuito ou forga maior
mencionadas no art. 393 do Codigo Civil, a Contratada responderd pela
cobertura integral de quaisquer prejuizos sofridos diretamente pela
CEASAMINAS ou causados a terceiros, por ato ou fato comissivo ou
omissivo de qualquer empregado ou representante da Contratada, tais como
os decorrentes de danificagdo, acidentes, extravios, furtos ou roubos de pecas
e equipamentos, ocotridos quando sob seus cuidados, ou em razdo de
omissdo, em tempo oportuno, na realizagio dos reparos necessarios;

4.1.80 — Em caso de ocorréncia dos prejuizos e danos previstos no subitem
anterior, a CEASAMINAS podera abaté-los das faturas relativas aos servigos
prestados pela Contratada, ou, do valor relativo a garantia contratual ¢
promover a cobranga judicial, sem prejuizo de outras sangOes cabiveis;

4.1.81 — A Contratada observara, sob sua exclusiva responsabilidade, a
legislagéio atinente a seus servigos e as normas contidas nas Convengdes
Coletivas de Trabalho de cada categoria listada, conforme o local a ser
prestado © Servigo que sera contratado, nio recaindo sobre a CEASAMINAS
quaisquer Onus decorrentes do nio atendimento dessa e demais condigdes
previstas neste Edital e seus Anexos.

4.1.82 - A CONTRATADA deverd manter preposto junto 2 CEASAMINAS,
aceito pela FISCALIZACAO, durante o periodo de vigéncia do contrato, para
representi-la administrativamente, sempre que for necessario, o qual deverd
ser indicado mediante declaragio de que devera constar 0 nome completo, n.°
do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados & sua
qualificagio profissional.

4.1.82.1 - Em func8o das caracteristicas da presente contratac¢do, € por motivo
de economia, 0 preposto junto a CEASAMINAS podera ser um dos
empregados designados para os servigos descritos neste Contrato, sem
prejuizo de suas atividades. '

4.1.82.2 - O preposto devera apresentar-se a respectiva unidade fiscalizadora,
em até 05 (cinco) dias uteis apos a assinatura do contrato, para firmar,
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juntamente com 08 servidores designados para esse fim, 0 Termo de Abertura
do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais
ocorréncias durante a execugio do contrato, bem como para tratar dos demais
assuntos pertinentes 2 implantacio de postos e execugdo do contraio relativos
4 sua competéncia.

4.1.82.3 - A empresa orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar
as orientagdes - da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas e de Seguranga © Medicina do Trabalho.

4183 —0s empregado's' admitidos deverdo possuir aptiddo fisica €
qualificac¢do que 0s capacite a executar 0s servigos inerentes ao objetivo deste
Contrato.

4.1.84 — A Contratada se obriga a manter regularidade junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego durante o periodo da contratagdo, em relagfio as normas
de saude e seguranga do trabatho, responsabilizando-se pela orientagdo
quanto A prevencdo de acidentes de trabalho, podendo "a CEASAMINAS,
exigir a qualquer tempo, a comprovagio do cumprimento destas obrigagses.

4.1.85 — A Contratada, no infcio da operacfio, devera apresentar SEUS
empregados devidamente uniformizados, com 0s equipamentos de protegdo
individual, e ferramentas necessarias a execugdo de cada servigo. Os
uniformes deverdo obedecer aos padrBes, dizeres © logotipos estabelecidos
pela CEASAMINAS.

4.1.86 — A CEASAMINAS poderd determinar o afastamento imediato de
todo e qualquer emprégado da Contratada, cuja conduta seja prejudicial ao
bom andamento do servigo. Se 0 afastamento der origem & agfio judicial, a

CEASAMINAS estara isenta de quaisquer 6nus decorrentes do afastamento.

4.1.87 — Os empregados deverdo ser vacinados e fazer exames clinicos
periodicamente, de acordo com suas atividades e exigéncias da seguranga do
trabalho.

4.1.88 - Manter obrigatoriamente, todo pessoal em Servigo devidamente
identificados por cracha, capacitado € uniformizado conforme modelo

“aprovado pela Contratante © portando EPI e EPC adequados, inclusive

garantindo o uso de protetor solar;

4.1.89 - Repor em no maximo 02 horas o colaborador que ndo se apresentar
ao servigo sem justificativa ou por qualquer motivo como licenca, férias etc.

4.1.90 - Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato
com a unidade responsével pela fiscalizagdo do contrato, adotando as
providéncias requeridas relativas & execucdo dos servigos pelos empregados;

4.1.91 - Instruir os seus empregados, quanto 4 prevengdo de acidentes e de
incéndios;

4.1.92 - Realizar os treinamentos que S¢ fizerem necessarips-parg o bom

desempenho das atribuigdes de seus empregados; &
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4.1.93 - Realizar o controle de frequéncia dos funcionarios na Unidade de
Juiz de Fora através de relégio cartografico de ponto, que ji existe na
unidade. :

4.1.94 - Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de
seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a
CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

4.1.95 - Garantir que o intervalo intrajornada dos postos 12x36 seja
concedido em 01 hora. No caso de ndo haver a concessdo do intervalo, sera
concedido|o pagamento do mesmo.

4.1.96. Autorizar a CEASAMINAS, no momento da assinatura do contrato, a
fazer a retengdio na fatura e o depésito direto dos valores devidos ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores da contratada, observada a legislagdo especifica;

4.1.97. Autorizar a CEASAMINAS, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagio,
sem prejuizo das sangdes cabiveis;

4.1.98. Assinar, no ato da regularizagio da conta corrente vinculada, termo
especifico junto a instituicio financeira oficial, permitindo que a
CEASAMINAS tenha acesso aos saldos e extratos, e vinculando a
movimentacio dos valores depositados & autorizagio da Administracio, em
consonncia com o disposto no art. 19-A da Instrucdo Normativa SLTI/MP
n.° 02/2008; : -

4.1.99. Aceitar, nas mesmas condi¢des do ajuste, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem nos servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
contratacao;

4.1.100. Em observéancia com as prescrigdes insertas no inciso XVIIL, do art.
19, da IN SLTI/MP n° 02/2008, a execugdo completa do contrato somente se
caracterizard quando a CONTRATADA. comprovar 0 pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas referentes 4 mio de obra utilizada.

4.1.100.1. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a néo
manutencdo das condigdes de habilitagdo pela CONTRATADA devera dar
ensejo 4 rescisdio contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

4.2 - Sdo expressamente vedadas a CONTRATADA:

42.1 - A veiculagdio de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver
prévia autorizagdo da CONTRATANTE;

4.2.2 - A subcontratagio para a execugdo do objeto deste contrato;
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423 - A contratagio de servidor pertencente ao quadro de pessoal da
CONTRATANTE, ative ou aposentado ha menos de 05 (cinco) anos, ou de
ocupante de cargo em comissiio, assim como de seu conjuge, companheiro,
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante a
vigéncia deste contrato.

4.4 - £ vedado a4 Contratada caucionar ou utilizar o contrato objeto da
presente licitagéo para qualquer operacéo financeira.

42.5 - B vedado & Contratada terceirizar a prestagdo de servigos quanto a
utiliza¢do ge méo de obra.

4.3 - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

43.1 — Fornecer todos os documentos e informagdes necessarias ao
desenvolvimento dos servigos;

4.3.2 — Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto deste Contrato, através
do Departamento de Gestdo de Pessoas;

4.3.3 — Pagar a Contratada, nos precisos termos dispostos neste instrumento;

43.4 - Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente

~ solicitados pela Contratada, pertinentes ao objeto do presente pacto;

4.3.5 — Observar para que, durante a vigéneia do presente contrato, sejam
mantidas todas as condi¢des de - habilitagdo e qualificagéo exigidas na
licitagdo, bem como a compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

4.3.6 — Aplicar as penalidades legais e editalicias quando cabiveis.
4.3.7 - Promover a alocagdo inicial dos postos de servigo e devidos ajustes;

4.3.8 - Colocar a disposigéo dos empregados da CONTRATADA local para a
guarda de uniforme e outros pertences NeCessarios ao bom desempenho dos
Servigos;

43.9 - Fornecer condigdes adequadas para instalagdes dos equipamentos,
quando for o caso;

4.3.10 - Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos,
desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;

43.11 - Exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por servidores
designados para esse fim;

43.12 - Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas
verificadas no cumprimento do contrato;

4.3.13 - Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional
exigidos nas especificagdes técnicas e nas atribuigbes,.-8© icitando &
- .
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CONTRATADA as substituigdes e 0s treinamentos que se verificarem
Necessarios.

4.3.15 - Providenciar junto a instituigdo bancéria oficial, mediante oficio, a
abertura de conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo —, em
nome da CONTRATADA, para fins de deposito dos valores provisionados
para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos
trabalhadores envolvidos na execugdo do contrato, em consonéncia com o
disposto no art. 19-A, c/c a prescrigdo constante do anexo VII, ambos da
Instrucio Normativa SLTI/MP n°® 02/2008.

o | )
CLAUSULA QUINTA - DA DOCUMENTACAO FISCAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA.

51 - Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacoes
fiscais, trabalhistas € previdencidrias, a CONTRATADA devera entregar a
CEASAMINAS, a documentag@o a seguir relacionada:

59 _ Mensalmente, acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servigo
prestado, no setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, copias
autenticadas em cartorio ou copias simples acompanhadas de originais, dos
seguintes documentos:

59 1 - Certidio Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

5.2.2 - Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF;

5.3 - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais €
3 Divida Ativa da Unifo;

5.2.4 - Certiddo Negaﬁva de Débitos das Fazendas Estadual ¢ Municipal do
domicilio ou sede da CONTRATADA; ¢

5.5 - Certiddio Negativa de Débitos Trabalhistas.

53 . Os documentos relacionados nos itens 5.2.1 a 5.2.4 poderdo ser
substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF.

5 4 - Documentacdes adicionais:

5.4.1 - No prazo de 15 (quinze) dias, conforme solicitado pelo fiscal do
contrato:

5.4.1.1 - Extratos de Informagdes Previdencidrias e de depésitos do Fundo de
Garantia ¢ Tempo de Servigo — FGTS de seus empregados, bem como
quaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade
trabalhista e fiscal da CONTRATADA;

5.4.1.2 - Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacio
dos servigos, em que consie como tomador o Orgfio ou Unidade contratante:
copia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer
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més da prestagio dos servigos ou ainda dos respectivos comprovantes de
depdsitos bancarios;

54.1.3 - Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, auxilio-alimentagZo, efc.), a que estiver obrigada por forca de lei
ou de convengio ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestagdo dos servigos e de qualquer empregado;

5.4.1.4 - comprovantes de realizacio de eventuais cursos de treinamento €
reciclagem previstos em lei;

5415 - butr‘os documentos que comprovem a regularidade trabalhista e
fiscal da CONTRATADA. :

55 . Documentagio obrigatéria para O inicio e o término da execugdo
contratual, ou em caso de admissio/demissdo de empregados:

5.5.1 - No primeiro més da prestagéio dos Servigos:

55.1.1 - Até 01 (um) dia 0til antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal
dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungfio, horario do posto
de trabalho, RG e CPF; :

a) Em nenhuma hipétese sera permitido o acesso as dependéncias da
CEASAMINAS de funcionérios néo inclusos na relacéo.

b) Qualquer alteragdo referente a esta relacdo devera ser imediatamente
comunicada a FISCALIZACAO.

5.5.1.2 - Até 15 (quinze) dias ap6s 0 inicio da prestagdo dos servigos, ou apos
a admissdo de novo empregado, copias autenticadas em cartorio ou copias
simples acompanhadas dos originais da CTPS dos empregados admitidos

para a execugio dos servicos, devidamente assinada, e dos exames médicos
admissionais dos empregados da CONTRATADA.

5513 - Até 10 (dez) dias apds 0 altimo més de prestagdo dos servigos
(extingdo ou rescisdo do contrato), ou apos a demissdio de empregado,
apresentar a documentagdo adicional abaixo relacionada, acompanhada de
copias autenticadas em cartério ou de copias simples acompanhadas de
originais: '

5513.1 - Termos de rescisdo dos contratos de trabaltho dos empregados
prestadores de servi¢o, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

5.5.1.3.2 - Guias de recolhimento da contribuico previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

5 5.1.3.3 - Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais
do FGTS de cada empregado demitido.

CLAUSULA SEXTA - DO RECEBIMENTO DA DOC}JMES (A
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6.1 - Uma vez recebida a documentagao mencionada na Clausula Quinta, o
fiscal do contrato devera apor a data de entrega 4 CEASAMINAS e assiné-la.

6.2 - Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentagdo entregue, &
CONTRATADA terd o prazo méximo de 07 (sete) dias corridos, contado a
nartir do recebimento de diligéncia da FISCALIZACAOQ, para prestar 08
esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

6.3 - O descumprimento reiterado das disposi¢Bes acima e a manutengdo da
CONTRATADA em situagfio irregular perante as obrigacdes fiscais,
trahalhistas e previdenciarias implicardo rescisio contratual, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades e demais cominagdes legais.

CLAUSULA SETIMA - DA MAO-DE-OBRA E EQUIPAMENTOS

71 - A Contratada devera, durante todo © periodo contratual, proporéionar
supervisdo adequada, méo-de-obra e equipamentos suficientes para executar
0s servigos até sua conclusio, dentro do prazo requerido no Contrato.

7.2 - Todo o pessoal da Contratada devera possuir experiéncia para executar
adequadamente 0s servigos que lhe forem atribuidos.

7.3 - Qualquer empregado ou preposto da Contratada que, na opinido da
Fiscalizacfio, ndio executar 0 seu trabalho de maneira correta ¢ adequada, ou
seja, desrespeitoso, temperamental, desordenado ou indesejavel por outros
motivos, deverd, mediante solicitagdo por escrito da Fiscalizac8o, ser

imediatamente afastado pela Contratada.

7.4 - Quando a Contratada ou seu Representante néo estiver presente em
determinado setor de trabalho onde seja necessario ministrar instrucdes, estas
serfio dadas pela Fiscalizag8o, devendo ser recebidas e acatadas pela pessoa
responsavel ou encarregada do servigo em questao.

75 - A Contratada devera fornecer equipamentos dos tipos, tamanhos € { \
quantidades que venham a ser necessarios para executar, satisfatoriamente, 0s
servigos. Todos os equipamentos usados deverdio ser adequados as exigéncias |
dos servigos ¢ permitir que sejam executados com qualidade e em quantidade \
satisfatéria. A Fiscalizagio poderd ordenar a remogio € exigir a substituigio
de qualquer equipamento ndo satisfatorio.

7.6 - E obrigatério o atendimento pela Contratada das normas ¢ diretrizes
referentes 2 medicina, seguranca © higiene do trabatho.

CLAUSULA OITAVA - DA SEGURANCA E CONVENIENCIA
PUBLICA

8.1 - A Contratada devera, em qualquer ocasido, tomar o necessario cuidado
em todas as operagdes e uso de seus equipamentos de prote¢ao.

82 - As atividades deverdo ser executadas de tal maneira que causem o
minimo dano e incomodo possivel.
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83 - A Contratada devera isenfar a CEASAMINAS e todos os seus
representantes de processos, agbes ou reclamagfes de qualquer pessoa ou
propriedade, como consequéncia de negligéncia nas precaugdes exigidas no
trabalho ou pela utilizagdo de procedimentos inaceitiveis na execugio dos
Servigos.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE CONTRATUAL
PELOS SERVICOS E RECEBIMENTO

9.1 — Desempenhara a fungéo de Fiscal Administrativo do Contrato o Chefe
do Departamento de Gestdo de Pessoas — DEREH, da CEASAMINAS.

9.2 — Desempenhardio a fungdo de Fiscal Técnico do Contrato em reiagdo aos
servigos prestados em sua unidade, o Gerente do Entreposto de Juiz de Fora e
o Chefe das Unidades do Interior — SEUNI, da CEASAMINAS.

9.3 - Concluidos os servigos, 0 Fiscal do Contrato procederd ao recebimento
provisorio e/ou definitivo, nos termos do inciso 1, alineas “a” e “pb”, do art. 73
da Lei n.° 8.666/93, lavrando-se 0 respectivo Termo Circunstanciado.

9.4 — A CONTRATADA devera indicar, através de correspondéncia, 0 nome
e a qualificagdo do preposto para representa-la na execugdo do contrato.

9.5 - A Fiscalizagho devera, sempre, ter acesso aos servigos em execugio
durante o periodo contratual € dever4 receber todas as facilidades razoaveis
para determinar s€ 0s materiais, mio-de-obra e equipamentos empregados

estio de acordo com o Projeto e as Especificagdes.

9.6 - A inspegio dos servigos ou dos materiais nfio isentara a Contratada de
quaisquer das suas obrigagdes contratuais.

9.7 - Até que seja notificada pela Fiscalizagdo da aceitagdo final dos Servigos,
a Contratada serd responsavel pela conservagéo dos mesmos € devera tomar
as precaugdes contra prejuizos ou danos a qualquer parie dos mesmos, pela
aglo das intempéries ou por qualquer outra causa, sejam decorrentes da
execugdo dos servigos, sejam de sua inexecucdio. A Contratada, por sua conta,
devera reparar ¢ restaurar todos os danos a qualquer parte dos servigos objeto

" do Contrato, exceto aqueles danos devido a causas imprevisiveis, fora do

o AATS

controle ¢ ndo motivados por sua falta ou negligéncia.

9.8 — A Contratada se obriga a permitir ao pessoal da fiscaliza¢do o exame
das anotacdes relativas a pessoal € a supervisdo de todos 0s equipamentos €
materiais referentes aos servigos contratados.

9.9 — A Contratada deverd apresentar mensalmente, em data estipulada pela

CEASAMINAS, relatorio detalhado contendo todos os dados inerentes aos
servicos prestados no periodo anterior.

CLAUSULA DECIMA — DO PRECO E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO
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10.1 - A CONTRATANTE pagari 3 CONTRATADA o valor mensal de R$
33.832,94 (trinta e trés mil, oitocentos € trinta e dois reais e noventa e quatro
centavos), ¢ global de R$ 202.997,64 (duzentos ¢ dois mil, novecentos ¢
noventa ¢ sete reais ¢ sessenta e quatro centavos), conforme planithas da
Cl4usula Décima Segunda deste Contrato, cotrespondente a execugdo dos
servicos, de conformidade com a proposta da CONTRATADA, através de
medi¢Bes mensais. '

10.2 — Todas as medigdes serédo realizadas mensalmente, considerando-se os

servigos executados no periodo compreendido entre o dia primeiro ¢ o dia 30

do més corrente, exceto a primeira, que serd realizada a partir do inicio da
operagio ¢ a medi¢ho final, que sera realizada quando do encerramento do
contrato.

10.3 — O valor das medi96és sera obtido mediante aplicagdo dos pregos
unitarios constantes de planilha de precos, que integrardo o contrato.

104 — Para fins de recebimento, a Contratada enviard mensalmente a
CEASAMINAS, requerimento em modelo apropriado, onde constem 08
servigos efetivamente realizados e devidamente atestados pela Fiscalizagdo da

CEASAMINAS.

10.5 — Apos verificacio da medi¢do e sanadas quaisquer irregularidades
porventura existentes, a CEASAMINAS solicitard a Contratada a emisséo € 0
envio da Nota Fiscal de Servigos ao seu setor responsavel, para fins de

pagamento.

106 — A CEASAMINAS "podera determinar O formulario padriio das
medig¢es resultantes da execugdo dos servigos objeto do contrato.

10.7 — Para o recebimento a Contratada devera apresentar:
10.7.1 — Carta de encaminhamento solicitando o pagamento;

10.7.2 — Nota fiscal contendo especificagdes devidamente corretas € em
ordem; ' .

10.7.3 — Guia de recolhimento atual das contribuigdes com o INSS e FGTS,
de acordo com a Instrugéo Normativa n.° 100/2003 do INSS;

10.7.4 — Certiddo Negativa do INSS e do FGTS da Empresa;

10.7.5 — Folha de pagamento em dia e comprovante de ponto dos empregados
utilizados para a execugdo do servigo devidamente atestada pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas da CEASAMINAS;

10.7.6 — Boletim de Medigéo, contendo os servigos executados;

10.7.7 — Declaragiio do Fiscal do Contrato, designado pela CEASAMINAS,
atestando o cumprimento da execugao do contrato; € '
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10.7.8 — Ficha de EPI dos empregados utilizados para execugdo dos servigos
atestada pelo Fiscal do Contrato;

10.7.9 — Cumprimento das clausulas e condigdes definidas neste Contrato e

no Pregéo que o origmou.

10.8 — A CEASAMINAS podera deduzir do montante a pagar OS valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela Contratada.

10.9 — Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de
liquidagéo, qualquer obrigagiio financeira, sem que isso gere direito a
alterac@o dos pregos, ou de compensagdo financeira por atraso de pagamento.

10.10 — Apds anslise dos documentos dos itens 10.7.5 ¢ 10.7.8, supra, o
Departamento  de  Gestao de Pessoas da CEASAMINAS informara ¢
guantificard  ao Fiscal de Contrato da CEASAMINAS qual valor a ser
medido naquele més, a sex apresentado da nota fiscal para efeito de medigo
mensal de mio-de-obra, uniformes € EPIs. '

10.11 — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que 2 Contratada
ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a
taxa de compensagio financeira devida pela CEASAMINAS, entre a data
acima referida e a correspondente ao efeiivo adimplemento da parcela serd
correspondente & multa de 2% (dois por cento) € juros legais de 1% (um por
cento) ao més. '

10.12 — O pagamento previsto nesta clausula ficara condicionado ao
necessario aceite dos servigos objeto desta licitagfio, pelo Departamento de
Gestio de Pessoas da CEASAMINAS e pela Geréncia do Entreposto de Juiz
de Fora/MG. '

10.13 — A CEASAMINAS ndo efetuard pagamento antecipado.

10.14 - A CONTRATADA devera entregar at¢ o dia 25 do més da prestagdo
do servigo, a CEASAMINAS, nota fiscal/fatura dos servicos, emitida em 01
(uma) via, para fins de liquidagiio e pagamento, de forma a garantir o
recolhimento das importancias retidas relativas a contribuigio previdenciaria
no prazo estabelecido no art. 31 dalein®8212/91¢ alteracdes posteriores.

10.15 - A atestagdo da nota fiscal/fatura correspondente a prestagdo do
servigo cabera ao fiscal do contrato ou a outro servidor designado para esse

fim.

10.16 — No caso de as notas fiscais/faturas serem emitidas e entregues a
CONTRATANTE em data posterior & indicada no item 12.14, desta clausula,
serd imputado 2 CONTRATADA o pagamento dos eventuais encargos
moratdrios decorrentes. :

10.17 — O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE até o 5° dia do
més subsequente, apos apresentagio da nota fiscal/fatura e dos docurmentos

solicitados.
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10.18 — O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, creditada na
conta corrente da CONTRATADA.

10.19 - Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA enquanio
pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira € documentagio

exigida, sem que isso gere direito de reajustamento de Pregos, corre¢do
monetéria ou encargos moratorios.

10.20 — A CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somentie efetuar o
pagamento apos a atestacdo de que o0 servigo foi executado em conformidade
com as esgeciﬁcaqées do contrato.

1021 — A CONTRATANTE poderd deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indeniza¢des devidas pela CONTRATADA, nos

termos do conirato.

10.22 - A ndo apresentagéo da documentagio de que trata o subitem 10.2 no
prazo de 30 (trinta) dias, contados de sua solicitagdo pela fiscalizagiio, podera
ensejar a rescisdo do contrato € 0S valores retidos cautelarmente somente
serio pagos apés a comprovagao de que os encargos trabalhistas,
previdenciérios e demais tributos encontram-se em dia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS CONTAS VINCULADAS
PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO
FGTS

11.1 - Com base na sumula n.° 331, do Tribunal Superior do Trabalho,
visando & garantia do cumprimento das obrigacBes frabalhistas, a
CONTRATANTE depositard, mensalmente, em conta vinculada especifica,
os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores envolvidos na execugdo do contrato, em
consondncia com o disposto no art. 19-A, ¢/c a prescrigdo constante do anexo
VII, ambos da Instrucéo Normativa SLTI/MP n°® 02/2008, os quais somente
serfio liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nasp
seguintes condigdes: '

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13% salarios, quandg
devidos; |

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos
gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato;

¢) parcialmente, pelo valor cotrespondente aos 13°s salarios proporcionais,
férias proporcionais e a indenizagio compensatoria porventura devida sobre o
FGTS, quando da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; €
¢) o saldo restante, com a execucdo completa do contrato, . apos a

comprovagfo, por parte da empresa, da quitagio de todos_os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratad/(?ft Y
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11.2 - As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam
este subitem, serdo destacadas do valor mensal do contrato € depositadas na
citada conta vinculada, aberta em nome da CONTRATADA, junto a
instituigiio bancaria oficial blogueada para movimentacdo.

11.3 - O provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
(décimo terceiro) sal4rio e verbas rescisérias aos trabalhadores da contratada,
que serdio depositados pela CEASAMINAS em conta vinculada especifica,
conforme disposto no Anexo VII da Instrucio Normativa MPOG n.° 06/2013;

11.3.1 - Deverd viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestagio dos servicos, o acesso de seus empregados, via internet, por
meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarios

foram recolhidas, conforme Instrugiio Normativa MPOG n.° 06/2013;

114 - A movimentagdo da conta Vinculada serd efetivada mediante
autorizacdo da CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas
obrigagdes.

11.5 - A CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo a CONTRATANTE
para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais
indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do

contrato.

11.5.1 - Para a liberagio dos recursos da conta vinculada, para o pagamento
de eventuais indenizagBes trabathistas dos empregados ocorridas durante a
vigéncia do conirato, 2 CONTRATADA  deverd apresentar a
CONTRATANTE os documentos comprobat()rios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas € seus respectivos prazos de vencimento.

11.5.2 - A CONTRATANTE expedird, apos a confirmagdo da ocorréncia da
indenizagdo trabalhista ¢ a conferéncia dos célculos, a autorizagdo para a
movimentacdo, dirigida & instituicio financeira oficial no prazo méximo de
cinco dias fteis, a contar da data da apresentagfio dos documentos
comprobatorios da empresa.

11.5.3. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo
méaximo de trés dias corridos, 0 comprovante das transferéncias bancarias
porventura realizadas para a quita¢do das obrigacdes trabalhistas.

11.54 - O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado a
CONTRATADA, no momento do encerramento do contrato, na presenga do
sindicato da categoria correspondente  aos servicos contratados, apds a
comprovagio da quitagio de todos os encargos trabalhistas € previdenciéarios
relativos aos servigos contratados.

11.6 - A CONTRATANTE, fundamentada no inciso IV, do art. 19-A, da
Instrugéio Normativa SLT/MP n.° 02/2008, efetivard o desconto na fatura € 0
pagamento direto dos salarios € demais verbas trabal a5 .08y 'fnpregados




vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacéo,
sem prejuizo das sangoes cabiveis.

117 - 'O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencjérias e as
relativas ao FGTS ENSEJARA O PAGAMENTO EM JUIZO DOS

I3

VALORES EM DEBITO, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

11.8 - Ocorrer4 a retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, nas hipdteses em que a CONTRATADA:

l . .
11.9 - Niio produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas;

Www.ceasaminas,com.br

11.9.1 - Deixar de utilizar materiais € recursos humanos exigidos para a
execugio do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada. '

End.: BR 040 / KM 688 - Bairro GGuanabara
CEP: 32145-900 - Contagem / MG - Caixa Postal4211
Tel.: (31) 3399-2050 - Fax: (31) 3399-2071

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PLANILHA DE FORMACAO DE
PRECOS E CUSTOS UNITARIOS.

Funcao

A

B

C

D

E

Midulo 1

2.641.74

Mdédulo 2

407,88

Madule 3

Médulo 4

2.052,10

- Mdadulo 5

1.890.19

2.412,34

407,88

1.874,41

1.695,78

Subtotal

7.056,70

4234020

4

13.003,60

78.021,60

13.558,50

120.361,80

[

' VIGIA NOTURNO 12 X 36

Valor unitirio por empregadd mensal: RS 3.528,35 (trés mil, quinhentos

e vinte e oito reais e trinta e cinco centavos)

Valor unitirio por 02 (dois) empregados mensal: RS 7.056,70 (sete mil,
cinquenta e seis reais ¢ setenta centavos)

Centrais de Abastecimento

Valor global '(02 empregados) pelo periodo de 06 (seis) meses: RS

42.340,20 (quarenta e dois mil, trezentos e ‘quarenta reais e vinte
centavos). '




VIGIA DIURNO 12 X 36

Valor unitario por empregado mensal: R$ 3.250,90 (trés mil, duzentos e
cinquenta reais e noventa centavos).

- Caixa Postal 4211

Tel.: (31) 33992050 - Fax: (31) 3399-2074

WWW.Ceasaminas.com.br

Valor unitario por 04 (quatro) empregados mensal: RS 13.003,60 (treze
mil, trés reais e sessenta centavos). :

- Bairro Guanabara

Valor global (04 empregados) pelo periodo de 06 (seis) meses: RS
78.021,60 (setenta e oito mil, vinte e um reais e sessenta centavos).

|

CEP: 32145-900 - Contagem / MG

End.: BR 040 / KM 688

A B c b E
Meddol | Modwio2 | Modulo3 | Mbdulod | Médulo®

Jornada
Mensal

' _Vigilante
Noturno 12 x

com 220 36 4.647,24 “' 699,34 818,52 3.634,85 3.972,69 13.772,64 |82.63584
Moto T .

12x36 |

Subtotal 13.772,64 |82.635,84

VIGILANTE NOTURNO MOTO 12 X 36

Valor unitirio por empregado mensal: R$ 6.886,32 (seis mil, oitocentos €
oitenta e seis reais e trinta e dois centavos).

Valor unitirio por 02 (dois) empregados mensal: R$ 13.772,64 (treze mil,
setecentos e dois reais ¢ sessenta e quatro centavos).

Valor global (02 empregados) pelo periodo de 06 (seis) meses: RS
82.635,84 (oitenta e dois mil, seiscentos ¢ trinta e cinco reais e oitenta €
quatro centavos).

Centrais de Abastecimento

CEASAMINAS




Centrais de Abastecimento de Minas Gerais S/A - CEASAMINAS Minas Gerais

A - Municipio/UF 3 ' Juiz de Fora/MG
B - N.° Registro da Convengio ou Acordo Coletivo no MTE. - S
@- Ano Acordo, Convengio Coletiva ou Sentenga'NormaIiva em Dissidio Coletivo % CCTN6

Ig- N° de meses de execugio contratual

_ﬁ

<
w -~ . 1 : ~
g MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1%— Tipo de Servigo :

2 Jornada de Trabalho - 12 HORAS

3 - Categoria Profissional o VIGIA/PORTEIRO
4 - Unidade de Medida ' : REAL

5 - Quantidade total a contratar 04 (QUATRO

Jornada de Trabalho Mensal (em horas):

s

CEP: 32145-900 - Contagem / MG - Caixa Postal 1211

End.: BR 040/ KM 688 - Bairro Guanabara

Salario Normativo da Categoria
Data base da Categoria
_ Acordo/Convenciio da Cate

Percentuais €
Custos Valores de Vigia 12X36
Referéncia

A - Salério Base _ .
B - Adicional pericﬁlosidade : : 0,00%
C - Adicional insalubridade (Base de calculo salario minimo) 0,00%
D - Adicional noturno : ' 0,00%
E - Hora noturna adicional ) 0,00%
Hora Exira Feriado 0,00%
Y_Hora Extra Intervalo intrajornada : 0,00%

ansporte - (R$ 2,75 x2) X 15 dias x 2 funcionarios R$ 2,75 165,00
ﬁpsconto legal sobre transporte (maximo 6% do salario-base) 6,00% (-144,76)
Audlio alimentagiio (CCT) R$13,00 x 15 dias x 2 funciondrios R$ 13,00 390,00
<. .. Besconto do Tiguete Refeigio (CCT - 20% do valor creditado) 20,00% (-78.00)
LES S%guro de Vida ' . 8,22
¢ Py Auxilio Satde (CCT)
K\"%@&Y-Contribuig:ﬁo Associativa SINTEAC : ) 55,00

- Contribunigo Assistencial _ 9,32

(ano de Qualificaciio e Marketi T 3,10




A - Uniformes

7E- INSS 20,00%
- SESI ou SESC _ . 1.50%
@- SENAI ou SENAC ' 1,00%
13- INCRA - 0,20%

Salario Educagéo 2,50%
F‘("Tq ' 8’0()%

G Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS x FAP - Decreto 6.042/2007 3,00%
H - SEBRAE _ 0,60%
Total de Encargos previdencidrios e FGTS '

32145-800 - Coniagein / MG - Caixa Postal 1211

End.: BR 040/ KM 688 - Bairro Guanabara

CEP

A - 13° salédrio
B - Adicional de Férias _ _ 71.90
Subtotal : o 287,37 |

C - Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salério e Adicional de Férlas

ITotal de 13° Salario e Adicional de Férias__

A - Afastamento maternidade
B - Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre afastamento matermdade

Total de afastamento maternid de

A - Aviso prévio Inderii 10,13
B - Incidéncia do FGTS sobre aviso prev10 indenizado (provisdo para rescisdo) A 0,72
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 104,96
- Aviso prévio trabaltiado ) R 0,97
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o aviso prev10 tr abalhado 0,36
- Multa do FGTS nas rescisdes sem justa causa - 96,51
' ” 2_13,6_5

1 rovisiio para Rescisio

Bagild

8.93%

- fuséncia por doenca I 1.66%
{ }‘izlsenma por acidente de trabalho ' 0,03%
1 Fe (ql)utros (especificar)

ubfotal
- Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o custo de reposigio do profissional ausenie

cenga paternidade Licenca patemldade : 0,02%
0,73%

- %rias
S

gncias legais




4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS ' 36,80% 887,93
4.2 - 13° Salario ¢ adicional de férias i 16,35% I 394,50
4.3 - Afastamento maternidade : : 0,07% 1,69
4.4 - Custo de rescisdo . ' ' 8,85% 213,65

4.5 - Custo de reposigdo do profissional ausente : 15,61% 376,64

6 - Outros (especificar)

1;573- Custos Indiretos : . : 4,00%
%—»Lucro . 4,00%

@- Tributos 20,05%
2c.1-PIS o 1,65% 107,28
£C.2 - COFINS : 7.60% 494,14

C3- ISSQN : 5,00% 325,09
C.4 - IRPT o 1.30% 312,09
C.5-CSLL 1,00% .02

6 - Outros Tributos (especi

CEP: 32145-900 - Contagem / MG - Calxa Postal 1211

End.: BR 040/ KM 688 - Bairre Guanabara

A - Médulo 1 - Composigio da Remuneracio _ 2.412,84
B - Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 407,88
C - Médulo 3 - Insumos Diversos (umformes, materlals, equipamentos e outros) 110,89
D - Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas . 1.874,41

tos indiretos, tributos e lucro 1.695,78

VALOR TOTAL DO POSTO DE TRABALHO POR FUNCIONARIO
QUANTIDADE DE VIGIAS A-CONTRATAR

| VALOR TOTAL MENSAL
WOR TOTAL GLOBAL (Contrato Emergenciai de 06 meses)

CEASAMINAE




Centrais de Abastecimento de Minas Gerais S/A - CEASAMINAS Minas Gerais

A - Municipio/UF ' Juiz de Fora’lMG
B - N.° Registro da Convengdo ou Acordo Coletivo no MTE.

$ &- Ano Acordo, ConvengBo Coletiva ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletive ~CCT/16

]E N° de meses de execugio contratual

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

32145-900 - Contagem !/ MG - Calxa Postal 1211

%— Tipo de Servigo
2. Jornada de Trabalho . _ 12 HORAS
3 - Categoria Profissional ' VIGIA/PORTEIRO

End.: BR 040/ KM 688 - Bairro Guanabara

CEP

4 - Unidade de Medida

5 - Quantidade total a contratar

Jornada de Trabalho Mensal (em horas):

S_alérid Normativo da Categoria:
Data base da Categoria:
Acordo/Convencio da Categoria

Percentuais €
Custos Valores de Vigia 12X36
: Referéncia

A - Salario Base : 100,00%
B - Adicional periculosidade 0,00%
C - Adicional insalubridade (Base de célculo salarlo minimo) _ 0.00% -
D - Adicional noturno 0,00% 228,90
E - Hora noturna adicional 0,00%
Y Hora Extra Feriado 0,00%

’_Hora Extra Intervalo intrajornada ' 0,00%

lﬁransporte -(R$2,75x2)x 15 dias x 2 funcionarios - R$ 2,75 165,00

3 Besconto legal sobre transporte (maximo 6% do salario-base) 6,00% (-144,76)

2 Euxﬂw alimentagdo (CCT) R$13,00 x 15 diasx 2 funcionérios ' R$ 13,00 390,00
- ﬁescon’co do Tiquete Refeigdo (CCT - 20% do valor creditado) 20,00% (-78.00)(
LI se $euro de Vida 8,22

w Auxilio Saide (CCT)
Contribuigiio Associativa SINTEAC

Contribuigio Assistencial
lano de Qualificacio ¢ Marketin

55,00




End.: BR 040 /] KM 688 - Bairro Guanabara

CEP: 32145-900 - Contagem / MG -Caixa Postal 1211

;
|

A - Uniformes
B - Equipamentos Protecio

SESI ou SESC
SENAI ou SENAC

Salario Educagéo

FGTS

G - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS x FAP - Decreto 6.042/2007
H - SEBRAE -

lg_
%‘
G-
-
£

20,009
1,50%
1,00%
0,20%
2,50%
8,00%
3,00%
0,60%

528,34
39,63
26,42

5,28
66,04

211,34
79,25
15,85 |

_Total de Epca_r 05 l_‘e\_fidenciérios e FGTS__

A - 13° salario
B- Adic_:ional de Féri_as

Subtotal

C - Incidéncia do Submadulo 4.1 sobre 13° Salario e Adiconal de Téxias

otal de 13° Salirio e Adicional de Férias

A - Afastamento maternidade -
B - Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade

Total de afastamento maternidae _

A - Aviso prévio Indenizado
B - Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (provisdo para rescisdo)
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
b/j%)- Aviso prévio trabalhado
Bl Tncidéncia do submédulo 4.1 sobre 0 aviso prévio trabalhado
- Multa do FGTS nas rescisdes sem justa causa

I rovisdo para Rescisdio

- %rias
. Auséncia por doenga
- Igicenga paternidade Licenga paternidade
- '@uséncias legais
- Kuséncia por acidente de trabalho
' &Jﬁos (especificar)

_ﬁﬁ otal

—@’1- Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o custo de reposit}ﬁo do profissional ausente

Tatal dos custos de reposigiio do n_)fis

sional ausente

T

36,80% |

8,93%

78,72 |

235,91

233,79




4.1 = Encargos previdenciarios e FGTS - 36,80%
4.2 - 13° Salario e adicional de férias - 16,35%
4.3 - Afastamento maternidade 0,07%
4.4 - Custo de rescisdo ' 8,85%
4.5 - Custo de reposigio do profissional ausente _ 15,61%

4.6 - Outros (especificar)

léﬁg- Custos Indiretos S 5,00% 258,33
- Lucro 4,00% 216,99
@- Tributos 20,05% 1.414,87
£C.1-PIS 1,63% 116,44
£(C.2 - COFINS _ 7.60%
C.3 - ISSON 5,00%
C.4-1RPJ 4,805
C.5 - CSLL 1.00%

C.6 - Outros Tributos (especificar

32145-300 - Contagem / MG - Caixa Postall 1211

End.: BR 040/ KM 688 - Bairro Guanabara

CEP

N

2.641,74
407,88

A - Médulo 1 - Composicio da Remuneragio
B-Mé

dulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios _
C - Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) . 64,80
D - Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 2.052,10
adulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL DO POSTOQ DE TRABALHO POR FUNCIONARIO
QUANTIDADE DE VIGIAS A CONTRATAR
VALOR TOTAL MENSAL
N@OR TOTAL GLOBAL (Contrato Emergencial de 06 meses):

Centrais de Abastecimento




Centrais de Abastecimento de Minas Gerais S/A - CEASAMINAS - Minas Gerais

A - Municipio/UF Juiz de Fora/MG

1~ N.° Registro da Convengao ou Acordo Coletivo no MTE.
@;- Ano Acordo, Convengdo Coletiva ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo CCT/16

19- N° de meses de execugdo contratual

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

CEP: 32145-900 - Contagem / NG - Caixa Postal 211

End.: BR 040 / K 688 - Bairro Guanabara

B Tipo de Servigo .

2 - Jornada de Trabalho ' 12 HORAS NOTURNAS
3 - Categoria Profissional : VIGILANTE

4 - Unidade de Medida

5 - Quantidade total a confratar

Salirie Normative da Categoria
Data base da Categoria: }

Acordo/Convenciao da Categoriat

Percentuais €
Valores de Vigilante 12X36
Referéncia

A - Salario Base ' 100,00%
B - Adicional periculosidade ) 0,00%
C - Adicional insalubridade (Base de calculo salario minimo) 0,00%
D - Adicional noturno ' 0,00%
E - Hora noturna adicional 0,00%

Hora Extra Feriado : _ 0,00%
o - Hora Extra Intervalo intrajornada 0,00%

- ansporte S(R$ 2,75 x2) x 15 dias x 2 RS 2,50 165,00
- gesconto legal sobre transporte (maximo 6% do salario-vase) 6,00% (-180,46)
- Euxilio alimentagio (CCT) R$15,00x 15 dias x 2 R$ 15,00 450,00

‘Besconto do Tiquete Refeigio (CCT - 20% do valor creditado) 20,00% (-90,00)
' 25,50

170,92

G -Contribuigio Associativa SINTEAC
- Contribuigdo Assistencial

o de Qualificagdo ¢ Marketing




A - Umformes :
ecio Individual (EP1) - MOTO

E-INSS _ 20,00% 929,45
1B- SESTouSESC ' 1,50% 69,71
G- SENAI ou SENAC 1.00% 46,47
IZ- INCRA 0,20% 9,29

- Salario Educagdo 2,50% 116,18

- FGTS : 8.00% 371,78

G - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS x FAP - Decreto 6.042/2007 3,52% 163,58
H - SEBRAE 0.60% 27.88
Total de Encargos previdencidrios ¢ FGTS _ 37.32% 1.734,35

BR 040 / KM 688 - Baiwo Guanabara
CEP: 32445-900 - Contagem / MG - Caixa Postal {2 11

End

R G i AL b aAEREREL o Ay 1 Skt R 7 e AT ..".'- 4

A - 13° salério o

B - Adicional de Férias s _ 138,49
Subtotal 54 553,49

C - Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Ferlas 206,56

Total de 13° Saldrio ¢ Adicional de Férias _ - 760,05

A - Afastamento maternidade
B - Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre afastamento matermdade

de afastamento maternidade

A - Aviso prévio Indenizado R 19,52

B - Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (provisdo para rescisdo) \ 1,56

C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado ' _ , 202,15
m Aviso prévio trabalhado ' , 1,86 [t
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o aviso prevxo trabalhado X _ . 0,69

« Multa do FGTS nas rescisbes sem justa causa ' ) 185,89

L& provisao para Rescisio | : 411 68‘

i T nto I Reposico oy & e e B

<A Gerias | , 415,00
<5 - %usencm por doenga : R 77,14
ol Ticenga paternidade Licenga paternidade ) 0,93

33,92
1,39

/ Eusenmas legais
- Exsenma por acidente de trabalho
i Ohtros (especificar)

Subfotal _ ; 1%k 528,39
- Inc;denc:a do submédulo 4.1 sobre o custo de reposicio do profissional ausenic X 197,20

Total dos custos de re osicio do profissional ansente

o

iy




BR 040 /KM 688 - Baiwo Guanabara

-

End

CEP: 32145-900 - Contagem / MG - Caixa Postal 1211

4.1 - Encargos previdencidrios ¢ FGTS

4.2 - 13° Salario e adicional de férias

4.3 - Afastamento maternidade

4.4 - Custo de rescisdo

4.5 - Custo de reposigdo do profissional ausente
ificar)

- Lucro

Jg- Custos Indiretos

B
@&- Tributos
§C.1 -PIS

C.2 - COFINS
C.3 - ISSQN
C.A4-1IRPJ
C.5 - CSLL

37,32% |

16,35%
0,07%
8,86%

15,61%

6,00%
6,00%
20,05%
1,65%
7.60%
5,00%
4.80%
1,00%

1.734,35
760,05
3,19
411,68
725,59

588,00
623,28
2.761,41
22725
1.046,72
688,63
661,09
137,73

A - Médulo 1. - Composi¢io da Remuneracio

B - Médule 2 - Beneficios Mensais e Didrios

C - Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D - Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

E - Médulo 5 - Custos indiretos, tributos ¢ lucro_

VALOR TOTAL DO POSTO DE TRABALHO POR FUNCIONARIO

4.647,24
699,34
818,52

3.634,85

3.972,69

QUANTIDADE DE VIGIAS A CONTRATAR

VALOR TOTAL MENSAL

W,gﬂ_Q,OR TOTAL GLOBAL (Conirate Emergencial de 06 meses)

Centrais de Abastecimento

CEASAMINA




End.: BR 040 { KM 688 - Bairro Guanabara

1211

32145-900 - Contagem { MG - Caixa P ostall

Tel.: (31) 3399-2050 - Fax; (31) 3399-2071
www.ceasaminas.com.br

CEP

Centrais de Abastecimento

UNIFORME VIGIA

Cal¢a Comprida

: A
Calca social com ziper, botdo ¢ presilha com dois bolsos na frente
& dois bolsos atras. Tecido Oxford. Preto.

Camisa

Camisa social em tecido tricoline 68% poliéster, 27% algoddo, 5%
elastano manga curta com 1 bolso na frente, com emblema da
empresa. Cinza.

Boné

Boné tradicional tecido brim cor cinza

Gravata Tradicional

T Gravata em tecido Oxford, regulagem com zfper na cor preta

Blusa de Frio

Agasalho forrado, manga longa, ziper frontal, 2 bolsos na frente,
eldstico na barra e nos punhos. Tecido tactel nacional e forro em
failete na cor preta.

Calgado

Sapato Social Preto

EPI - VIGIA

Capa de Chuva

Manga longa em PVC

EQUIPAMENTO POR POSTO

Radio
"HT"  com
perante a
para operacio

ANATEL

Comunicacdo | Radio comunicador portatil, de 1 a 5 watts de poténcia, 16 canais,
licenca | frequéncia 403 — 470 Mhz, com antena emborrachada, carregador
de bateria 110 ou 220 volts, bateria recarregavel de alta duragdo €
01 bateria reserva, clipe de seguranga para cinto.

Calca Comprida

UNIFORME VIGILANTE

i = k-
Calga social com. ziper, botdo € presilha com dois bolsos na frente
e dois bolsos atras. Tecido Oxford. '

Camisa

Camisa social em tecido tricoline 68% poliéster, 27% algoddio, 5%
elastano manga curta com 1 bolso na frente, com emblema da
empresa. '

Meias

Gravata Tradicional

Gravata lisa

Cinto de Passeio

Cinto Social

Blusa de Frio

Agasalho forrado, manga longa, ziper frontal, 2 bolsos na frente,
elastico na barra e nos punhos. Tecido tactel nacional e forro em
failete na cor preta.

Quepe/Boina

Cinturiao

Cinturdo de Couro




End.: BR 040 / Kifl 688 - Bairo Guanabara
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Centrais de Abastecimento

CEASAMINAS

Porta-Cassete

Torgal / Bracal

EPI - VIGILANTE

Colete a Prova de Bala

| Modelo Ostensio Vnivel de protegdo IIA, KEVLAR XP

Coturno

Coturno preto militar em couro liso com cardago cano médio em
lona .

Capa de Chuva

Manga longa em PVC

Colete Reflexivo

Coletes refletores

EPI - VIGILANTE QUE

Colete a Prova de Bala

UTILIZAM MOTO

Modelo Ostensio Vnivel de protegio 1A, KEVLAR XP

Capa de Chuva

| Manga longa em PVC

Colete Reflexive

Coletes refletores para motociclista - tipo XH

Botas Para Motociclista

Macacdes de Chuva

Macacdes de chuva para motociclista

Capacete Com Viseira

Capacete fechado, com viseira ara motociclista n® 60

EQUIPAMENTO POR POSTO

Cassetete TOMFA

FEsCRIe

Radio Comunicacio
WHT" com licenga
perante a ANATEL
para operacdo '

Cassetete em borracha

Radio HT com baterias. Compativel com repetidor. Vida itil da bateria:
14,5h / Digital: 18,5h - Litio ionizado, Banda de frequéncia - VHF, UHF.
Poténcia - 4/5 watts. Espagamento de canais (kHz) - 12,3, 25. Padides de
IP - IP54 (4 prova de poeirae respingos).

Algemas

Algemas com trava

Lanterna

Lanternas recarregaveis com Led 708A
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CEASAMINAS

Centrais de Abastecimento

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS -

13.1 - Os recursos orgamentarios para atender ao pagamento da prestagao de
servicos objeto deste contrato estio disponiveis e autorizados, conforme
dotacfo or¢amentaria n.° 243.190.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO DO CONTRATO

14.1 - A rescisgio deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei
n.° 8.666/93.

142 - No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da
CONTRATADA, a CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, 0s
créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja
calculados ou estimados. '

14.3 - No procedimento que visa a rescisdo do contrato, ser4 assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucdo
inicial, a CONTRATADA -terd o prazo de 05 (cinco) dias fteis para se
manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

14.4 — O contrato podera ser rescindido através de denuncia com aviso prévio
da Contratante para a Contratada com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS RETENCOES DE TRIBUTOS
E CONTRIBUICOES SOCIAIS NA FONTE

15.1 - Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA
estardo sujeitos, no que couber, as retengdes na fonte nos seguintes termos:

15.1.1 - Do imposto sobre a renda - IRPJ, da contribui¢do social sobre o lucro
liquido - CSLL, da contribui¢io para seguridade social - COFINS e da
contribui¢do para o PIS/PASEP, na forma da Instrucio Normativa RFB n.°
1.234, de 11 de janeiro de 2012 e alterages, conforme determina o art. 64 da
Lei n.° 9.430, de 27/12/1996 e alteragdes;

15.1.2 — O INSS, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da
Instrucdo Normativa RFB n.° 971, de 13/11/2009 e alteragdes, conforme
determina a Lei n.° 8.212, de 24/07/1991 e alteragdes;

15.1.3 - Do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — [SSQN, na
forma da Lei complementar n.° 116, de 31/07/2003 e alteragdes, c/c a
legislagdo municipal em vigor. '

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES

16.1 - Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art. 28 do
Decreto n.° 5.450/2005, ficara impedida de licitar ¢ contratar com a Unido,
iada do SICAF e do

4705de, até 05 (cinco)

Ty
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Cenirais de Abastecimento

CEASAMINAS

anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais e
de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da contratacdo, a
CONTRATADA que:

16.1.1 - Apresentar documentagéo falsa;

16.1.2 - Ensejar o retardamento da execugdo do objeto; -
16.1.3 - Falhar na execugéo do contrato;

16.1.4 - Fraudar na execugéo do contrato; -

16.1.5 - Comportar-se de modo inidoneo;

16.1.6 - Cometer fréude ﬁscal;

16.1..7 - Fizer declaragéo falsa.

16.2 - Para os fins do item 16.1.5, reputar-se-do inidéneoé atos tais como 0s
descritos nos artigos 92, paragrafo tinico, 96 e 97, paragrafo unico, da Lei n.°
8.666/1993. ' '

163 - O retardamento da execugdo previsto no item 16.1.2, estard
configurado quando a CONTRATADA:

16.3.1 - Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execug@o do contrato apos
07 (sete) dias contados da data constante na ordem de servigo;

16.3.2 - Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no
contrato por 03 (trés) dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

16.4 - A falha na execugio do contrato prevista no item 16.1.3 desta clausula
estara configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos
uma das situagdes previstas na tabela 3, desta clusula, respeitada a
graduagio de infragdes conforme tabela 01 a seguir, e alcangar o total de 20
pontos, cumulativamente.

Tabela 1

2
3
4
15
§
1

0

16.5 - Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Administragdo
aplicara multas conforme a graduacdo estabelecida nas tabelas seguintes:
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Tabela

2

R$ )

RS 500,00

Centrais de Abastecimento

R$ 700,00

R$ 900,00

R$ 2.000,00

1
2
3
4
5
6

R§ 5.000,00

Tabela

3

ermitir a presenca de empregado néo uniformizado ou
com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem
crachd.

Por empregado ou
por ocorréncia

Manter funcionario sem qualificagdio para a execugdo dos
Servicos. '

Por empregado e
por dia

Executar servico incompleto, paliativo, substitutivo como

recomposi¢io complementar.

por carater permanente, ou deixar de providenciar|:

Por ocorréncia

Fornecer informagio pérfida de servigo ou substituigdo de
material,

Por ocorréncia

Suspender ou interrompet, salvo motivo de forga maior ou
caso fortuito, os servigos contratuais.

Por dia € por posto

Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus
agentes.

Por ocorréncia

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins

diversos do objeto do contrato. :

Por ocorréncia

Recusar-se a executar — servi¢o determinado  pela

FISCALIZACAO, sem motivo justificado.

Por ocorréncia

“Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que
cause dano fisico, lesfio corporal ou consequéncias letais.

Por ocorréncia

10

Retirar das dependéncias da CEASAMINAS quaisquer
equipamentos ou maieriais, previstos em contraio, sem
autorizagio prévia do responséavel.

Por item € por
ocorréneia

111

Retirar funcionarios ou encarregados do- servigo durante o
expediente, sem a anléncia prévia da CONTRATANTE.

Por empregado ¢
por ocorréncia

12

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

Registrar ¢ controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal.

Por funcionario €
por dia

13

Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou
incompativel com suas atribui¢des.

Por empregado ¢
por dia

14

Manter a documentagdo de habilitaggo atualizada.

Por item e por
ocorréncia

113

Cumprir horario estftbelecido pelo contrato ou determinado
pela FISCALIZACAO.

Por ocorréncia

16

b

Cumprir determinagdo da FISCALIZACAO para controle
de acesso de seus funcionarios.

Por ocor/éﬁcia

17

Cumprir determinagfo formal ou instrucéio complé_rricﬁ%éf*_

Por ocgfrgnciay
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da FISCALIZACAO.

Por ocorréncia

Efetuar a reposigfio de funcionarios faltosos.
Substituir empregado que s¢ conduza
inconveniente; _

de modb

Por ocorréncia

Efetuar o pagamento de saldrios, vales-transporte, vales-
refeigdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como
arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas 4 execucdo do contrato nas datas avengadas.

Por dia e por
ocorréncia

Entregar o uniforme aos funcionarios a cada 6 (seis) meses.

Por dia

Apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal,
trabalhista e previdenciéria.

Por ocorréncia
por dia

Creditar os saldrios nas contas bancarias dos empregados,
em agéncias localizadas na cidade local da prestagdo dos
Servigos.

Por ocorréncia
por dia

Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a
documentagdo exigida na Clausula Nona.

Por ocorréncia
por dia

Entregar ou entregar com atraso 0s esclarecimentos formais
solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas
suscitadas durante a analise da documentagdo exigida na
Clausula Sexta.

Por ocorréncia
por dia

Apresentar notas fiscais discriminando prego e quantidade
de todos os o materiais utilizados mensalmente, indicando
marca, quantidade total e quantidade unitaria (volume, peso

etc.).

Por ocorréncia

Manter em estoque equipamentos discriminados neste
Edital, para uso diério.

Por item ¢ por dia

Fornecer EPIs (Equipamenios de Protegdo Individual) aos
seus empregados e de impor penalidades aqueles que se
negarem a usd-los. '

Por empregado e
por ocorréncia

Cumprir quaisquer dos itens deste Edital e seus Anexos ndo

formalmente notificada pelo 6rgdo fiscalizador.

previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia|:

Por item e por
ocorréncia

apresentarem rendimento insatisfatorio em até 24 (vinte e
quatro) horas da comunicagao da CONTRATANTE.

Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos e/ou |

Por dia

| Providenciar a manutencio para solugdo de problema que
acarrete  suspensdo  de disponibilidade ~ou  de
operacionalidade de sistema predial.

4

Por ocorréncia

Cumprir o programa_peri6dico de manutengdo preventiva

determinada pela FISCALIZACAO.

l!s

Por item e por
ocorréncia. .

Centrais de Abastecimanto

16.6 - A sangio de multa podera ser aplicada 38 CONTRATADA juntamente a
de impedimento de licitar e contratar estabelecida no item 16.1, desta

clausula.

16.7 - O valor da multa poderé ser descontado do pagamento a ser efetuado a

CONTRATADA.

16.7.1 - Se o valor do pagamento for insuficiente, fica a CONTRATADA

obrigada a recolher a importancia devida no prazo de?
contado da comunicagfo oficial. S

5-(quinze) dias, z
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Centrais de Abastecimento

CLAUSULA DECIMA SETIMA —- HORARIO DE TRABALHO

17.1 — O horério de trabalho dos ifigias e vigilantes sera de 07h00Omin. as
19h00min. e de 19h00min. &s 07h00min.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

18.1 - A publicagéo do contrato, sob a forma de extrato, sera prombvida pela
CEASAMINAS.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1 - Fica ecleito o foro da Comarca de Contagem/MG como {nico
competente para dirimir as davidas ou controvérsias resultantes da
interpretaciio deste contrato, renunciando a qualquer outro por mais
privilegiado que seja. '

E por estarem assim ajustadas, as partes, com as testemunhas abaixo, assinam
o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Contagem/MQG, nge ’f:f de 2016.

CEASAMINAS
Gustavo Alberto Franca Fonseca
Diretor, Presidente

.

CEASAMINAS
Juliano f;}[)[aquiaveli Cardoso
Dilfetor Financeiro '

TSTEMUNHAS:

Mara Virginia Ferreita/CPF 864.441.826-20

Valter Vagner da Foriseca/CPF506.163.826.34" /%
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Diidrio Oficial da Unido ~ Secio 3

N° 237, segunda-feira, 12 de dezembro de 2016

a Unido, por intermédio do MINISTERIO DA AGRICULTURA, PE-
CUARIA E ABASTECIMENTO, neste ato representado pelo Se-
cretirio Executivo, o St. EUMAR ROBERTO NOVACKI, CPF N®
781.595.981-49 ¢, de outro lado, como OUTORGADO(A) CESSIO-
NARIO(A) JERONIMO LUIZ CORREIA, portador(a) do CNPJ/CPF
n® 007.370.891-72. Que terd vigéncia de 20 anos, a contar da data da
Asginatura, VIGENCIA: 09/12/2016 a 09/12/2036. Processo de Li-
citagio NAO ONEROSA de Area Aquicola n° 31 DATA DA AS-
SINATURA: 09/12/2016.

Processo: 00350.005224/2013-61. Espécie: CONTRATO DE CES-
SAO DE USO N° 054/2016, do imdve! situado no RESERVATORIO
DA UHE DE MANSO, PARQUE AQUICOLA MANSO II, no mu-
nicipio de CHAPADA DOS GUIMARAES, no Estado do(e) MATO
GROSSO, que entre si celebram, como OUTORGANTE CEDENTE
a Unidlo, por intermédio do MINISTERIO DA AGRICULTURA, PE-
CUARIA E ABASTECIMENTO, neste alo representado pelo Se-
cretério Executivo, o Sr. EUMAR ROBERTO NOVACKI, CPF N®
781.595.981-49 ¢, de outro lado, como OUTORGADO(A) CESSIO-
NARIO(A) EVELYN CORREA DOS SANTOS, portador(a) do
CNPJ/CPF n® 051.215.121-04, Que terd vigéncia de 20 anos, a contar
da data da Assinatura, VIGENCIA: 09/12/2016 a 09/12/2036. Pro-
cesso de Licitagio NAO ONEROSA de Area Aquicola n° 32 DATA
DA ASSINATURA: 09/12/2016. .

Processo: 00350.005224/2013-61. Espécie: CONTRATO DE CES-
SAO DE USO N° 055/2016, do imdvel situado no RESERVATORIO
DA UHE DE MANSO, PARQUE AQUICOLA MANSO II, no mu-
nicipio de CHAPADA DOS GUIMARAES, no Estado do(e) MATO
GROSSO, que entre si celebram, como OUTORGANTE CEDENTE
a Unifio, por intermédio do MINISTERIO DA AGRICULTURA, PE-
CUARIA E ABASTECIMENTO, neste ato representado pelo Se-
cretario Exccutivo, 0 Sr. EUMAR ROBERTO NOVACKI, CPF N*
781.595.981-49 e, de outro lado, como OUTORGADO(A) CESSIO-
NARIO(A) QUENAZE CASTRO DE ARRUDA, portador(a) do
CNPJ/CPF n° 016.403.911-26. Que terd vigéncia de 20 anos, a contar
da data da Assinatura. VIGENCIA: 09/12/2016 a 09/12/2036. Pro-
cesso de Licitagio NAO ONEROSA de Area Aquicola n® 33 DATA
DA ASSINATURA: 09/12/2016-

Processo: 00350.005224/2013-G1, Espécic: CONTRATO DE CES-
SAO DE USO N° 056/2016, do imével situado no RESERVATORIO
DA UHE DE MANSOQ, PARQUE AQUICOLA QUILOMBO I, no
municipio de CHAPADA DOS GUIMARAES, no Estado do(e) MA-
TO GROSSO, que entre si celebram, como OUTORGANTE CE-
DENTE a Uniiio, por intermédio do MINISTERIO DA AGRICUL-
TURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, nesie ato representado
pelo Secretdrio Executivo, o Sr. EUMAR ROBERTO NOVACKI.
CPF Nt 781.595.98(-49 ¢, de outro lado, como OUTORGADO(A)
CESSIONARIO(A) JOAQ DE DEUS DOS SANTOS, portador(a) do
CNPI/CPF n° 933.225.181-91. Que terd vigéncia de 20 anos, a contar
da data da Assinatura. VIGENCIA: 09/12/2016 a 09/12/2036, Pro-
cesso de Licitacio NAO ONEROSA de Area Aquicola n° 65 DATA
DA ASSINATURA: 09/12/2016.

Processo: 00350.005224/2013-61. Espécie: CONTRATO DE CES-
SAO DE USO N° 057/2016, do imével situado no RESERVATORIO
DA UHE DE MANSO, PARQUE AQUICOLA QUILOMBO L, no
municipio de CHAPADA DOS GUIMARAES, no Estado do(e) MA-
TO GROSSO, que entre si celebram, como OUTORGANTE CE-
DENTE a Unido, por intermédio do MINISTERIO DA AGRICUL-
TURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, neste ato representado
pelo Secretdrio Executivo, o Sr. EUMAR ROBERTO NOVACKI,
CPF N* 781.595.981-49 e, de oulro lado, como OUTORGADO(A)
CESSIONARIO(A) GENEROZA ARISTACIA DA SILVA, porta-
dor(a) do CNPJ/CPF n® 304.352.931-68, Qug terd vigéncia de 20
anos, a contar da data da Assinatura, VIGENCIA: 09/12/2016 a
! 09/12/2036. Processa de Licitagio NAO ONEROSA de Area Aqui-
cola n° 68 DATA DA ASSINATURA: 09/12/2016-

Pracessy: H0350.00522472013-6]. Bepécie: CONTRATO DE CES-
8A0 DE USO N (5822016, do imovel stade na RESERYATORIO
PA UBE DE MANSD, PARQUE AQUICOLA QUILOMBD I no
mumichpio de CHAPADA DOS GUIMARAES, no Estade dafe) MaA-
TO GROSSO, que entre si celebram, como OUTORGAMNTE CE-
DENTE & Hnido. por inlermédin do MINISTERID DA AGRICTL-
TURA, PECUARIA E ABASTECTMENTO, neste ato represcniado
pelo Seereldrio Exceutive, o Sr. EUMAR ROBERTD NOVACKI,
CPF N¥ Til 595981-40 ¢, de oulrg lade, como OUTORGADOD(AY
CESSIONARID(A} STLVEIRA SANTOS DA CRUZ, porladsca) do
CNPICPE o° 877.110,571-87. Que lerd vigéncia de 20 anos, o contar
da date do Assinaicz. VIGENCIA: (/1222016 a 09/12/2036, Tro-
ceso de Liviacdo NAQO ONEROSA de Area Aquicola n® 70 DATA
D ASSINATURA: 0971272016,

Processo: O0350.005224/2043-61, Espécie: CONTRATO DE CES-
SAO DE USO N® (582016, do imivel siwnda no RESERVATORIO
b UHE DE MANSO, PARQUE AQUICOLA QUILOMBO TI, na
municipic de CHAPATIA DOS QUIMARAES, no Eslade dofe) MA-
TG GROSSD, que enire ai celebram, come QUTORGANTE CE-
DENTE a Unijo, por intermédio do MINISTERIO DA AGRICUL-
TURA. PECUARIA B ARASTECTMENTO, neste alo representado
pele Secratério Exerutive, o Sr EUMAR ROBERTO HOVACKI,
CPF NE 751.595.98149 e, de putio lado, como OUTORGADO{A)
CESSIONARIO) FRANCISCA DIAS LESSA. porador(n) do
CNPICEF n* 903,746,651 -68, Que lord vigéncia de 20 nnos, o conlar
da doly da Assinaturs VIGENCIA: 0 E22016 a 0% 22036, Pro-
cesso de Licitogin NAD ONEROSA de Area Agquicola n® 72 DATA
DA ASSINATURA: 09/ 272016,

Processo: 00350.005224/2013-61. Bspécie: CONTRATO DE CES-
SAO DE USO N° 060/2016, do imével situado no RESERVATORIO
DA UHE DE MANSO, PARQUE AQUICOLA QUILOMBO 11, no
municipio de CHAPADA DOS GUIMARAES, no Estado do(e) MA-
TO GROSSO, que entre si celebram, como ‘OUTORGANTE CE-
DENTE a Uhifio, por intermédio do MINISTERIO DA AGRICUL-
TURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, neste ato representado
pelo Secretdrio Executive, o Sr. EUMAR ROBERTO NOVACKI,
CPF N® 781.595.981-49 ¢, de outro lado, como OUTORGADO(A)
CESSIONARIO(A) ANTONIO DIAS NETO DA SILVA, portador(a)
do CNPJ/CPF n® 205.925.661-53. Que terd vigéncia de 20 anos, a
contar da data da Assinatura. VIGENCIA: 09/12/2016 a 09/12/2036.
Processo de Licitagio NAO ONEROSA de Area Aquicola n® 73
DATA DA ASSINATURA: 09/12/2016.

Processo: 00350.005224/2013-61. Espécie: CONTRATO DE CES-
SAO DE USO N° 062/2016, do imével situado no RESERVATORIO
DA UHE DE MANSO, PARQUE AQUICOLA QUILOMBO 111, no
municipio de CHAPADA DOS GUIMARAES, no Estado do(e) MA-
TO GROSSO, que entre si celebram, como OUTORGANTE CE-
DENTE a Unido, por intermédio do MINISTERIO DA AGRICUL-
TURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, nestc ato representado
pelo Secretirio Exccutivo, o Sr. EUMAR ROBERTO NOVACKT,
CPF N? 781.595.981-49 ¢, de outro lado, como QUTORGADO(A)
CESSIONARIO(A) ADELINO FERNANDES DA CONCEICAQ,
portador(a) do CNPJ/CPF n° 061.783.081-91. Que terd vigéncia de 20
anos, a comtar da data da Assinatura. VIGENCIA: 09/12/2016 a
09/12/2036. Processo de Licitagio NAO ONEROSA de Area Aqui-
cola n® 81 DATA DA ASSINATURA: 09/12/2016.

Processo: (0350.005224/2013-61. Espécie: CONTRATO DE CES-
SAO DE USO N° 0063/2016, do imével situado no RESERVATORIO
DA UHE DE MANSO, PARQUE AQUICOLA QUILOMBO III, no
municipio de CHAPADA DOS GUIMARAES, no Estado do(e) MA-
TO GROSSO, que entre si celebram, como OUTORGANTE CE-
DENTE a Unido, por intermédio do MINISTERIO DA AGRICUL-
TURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, neste ato representado
pelo Secretdrio Executivo, o Sr. BUMAR ROBERTO NOVACKI,
CPF N*® 781.595.981-49 e, de outro lado, como QOUTORGADO(A)
CESSIONARIO(A) JAIME JORGE RODRIGUES, portador(a) do
CNPJ/CPF n° 523.286.861-68. Que terd vigéneia de 20 anos, a contar
da data da Assinatura, VIGENCIA: 09/12/2016 a 09/12/2036. Pro-
cesso de Licitagio NAQ ONEROSA de Area Aquicola n® 82 DATA
DA ASSINATURA: 09/12/2016.

Processo: 00350.005224/2013-61. Espécie: CONTRATO DE CES-
SAO DE USO N° 064/2016, do imével situado no RESERVATORIO
DA UHE DE MANSO, PARQUE AQUICOLA QUILOMBO I, no
municipic de CHAPADA DOS GUIMARAES, no Estado do(e) MA-
TO GROSSO, quc entre si celebram, como OUTORGANTE CE-
DENTE a Unido, por intermédio do MINISTERIO DA AGRICUL-
TURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, neste ato representado
pelo Secretdrio Executivo, o Sr. EUMAR ROBERTO NOVACKI,
CPF N® 781.595.981-49 ¢, de outro lado, como OUTORGADO(A)
CESSIONARIO(A) MARIO LOPES BATISTA, portador(a) do
CNPJ/CPF 1n° 710.649.238-87. Que terd vigéneia de 20 anos, a contar
da data da Assinatura, VIGENCIA: 09/12/2016 a 09/12/2036. Pro-
cesso de Licitagio NAO ONEROSA dc Area Aquicola n® 83 DATA
DA ASSINATURA: 09/12/2016.

Processo: 00350.005224/2013-61. Espécie: CONTRATO DE CES-
SAO DE USO N° 065/2016, do imével situado no RESERVATORIO
DA UHE DE MANSO, PARQUE AQUICOLA QUILOMBO 11, no
municipio de CHAPADA DOS GUIMARAES, no Estado do(e) MA-
TO GROSSO, que entre si celebram, como OUTORGANTE CE-
DENTE a Unido, por intermédio do MINISTERIO DA AGRICUL-
TURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, neste ato representado
pelo Secretério Executivo, o Sr. EUMAR ROBERTO NOVACKI,
CPF N 781.595.981-49 e, de outro lado, como OUTORGADO(A)
CESSJONARIO(A) ADERSO RUFINO BARBOSA, portador(a) do
CNPJ/CPF n® 503.406.891-53. Que tera vigéncia de 20 anos, a contar
da data da Assinatura, VIGENCIA: 09/12/2016 a 09/12/2036. Pro-
cesso de Licitagie MAQ ONEROSA de Area Aquicola n® 84 DATA
DA ASSINATURA: 09/12/2016.

Procesdy: N3I50.005224/2013-61, Espéeie: CONTRATQ DE CFES-
$AD DE USO N7 0542016, do frndvel gituado ny RESERVATORIO
NA UHE DE MANSO, PARQUE AQUICOLA QUILOMRO T, no
muticipia de CHAPADA DOS GUIMARALS, no Fstedo dole) MA-
TO GROSS0, que enls 5 celebram, come OUTORGANTE CE-
DENTE a Unide, por intermédio do MINISTERIO DA AGRICTIL-
TURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, neste ato represeniads
pelo Scoretiiio Fxecutive, o Sr FUMAR ROBERTC NOVACKT,
CPF N* 73159558149 ¢, de ontry lado, come OUTORGADOLA]
CESSIONARIONA) JOSE JEROMIMO DE JESUS, portadon{a) do
CHPMCPF o* 283.897.861-68, Quie tord vigEacia de 20 anos, 2 contar
da data da Agginabia, VIGENCIA: 08/12/2016 a 00/13/2036, Pro-
cessg de Licltagho NACQ ONEROSA de Area Aquicels n® §5 DATA
DA ASSINATURA: 0041272014,

SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA
E SERVICOS GERAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N? 4/2016 = UASG 130005

Numero do Contrato: 27/2013 -

N? Processo: 21000000224201314-

CONCORRENCIA SISPP N* 1/2013. Contratante: MINISTERIO DA
AGRICULTURA, -PECUARIA E ABASTECIMENTO. CNPJ Can-
tratado: 34358432000190. Contratado : LINK/BAGG COMUNICA-
CAO E PROPAGANDALTDA. Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia
do Contrato n® 22101/027/2013 por mais 12 (doze) meses. Fun-
damento Legal: Artigo n° 57, Inciso 1, da Lei n° B.666/93. Vigéncia:
09/12/2016 a 09/12/2017. Valor Total: R$17.849.459,00. Fonte:
100000000 - 2016NES00537. Data de Assinatura: 08/12/2016.

(SICON - 09/12/2016) 130005-00001-2016NER00069

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO
DE MINAS GERAIS S/A

EXTRATOS DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

Contrato n® 35/2016 em decorréncia do Procedimento Interno n.”
17/2016. Patles: CEASAMINAS e FORTE JUIZ DE FORA VIGI-
LANCIA E SEGURANCA PEF LTDA. Objeto: Terceirizagio de
servigos continnados de mdo dec obra especializada, com o forne-
cimento de uniformes, equipamento de protegio individual e coletiv a.
materiais ¢ equipamentos necessirios a0 cumprimento do objeto deste
contrato, para atender as necessidades da CEASAMINAS, no En-
treposto de Juiz de Fora/MG. Prazo: o prazo de vigéncia do conlrato
¢ de 180 dias, a contar da data de publicagio desic Extrato &
Contrato no Didrio Oficial da Unido, podendo ser denunciado a qual-
quer momento com aviso prévio a Contratada de 30 dias- Valor total:
R$ 202.997,64. Data da assinatura: 29/11/2016-

Contrato de Concessiio de Uso - CCU n° LIC/AT/002-16. Partes:
CEASAMINAS ¢ Lanches K10 Ltda. Objeto: Concessiio de uso de
wma 4rea total de 14m?, sendo 8m? de drca coberta fechada, para
construcdo de um quiosque, ¢ 6 m? de drea coberta aberta, localizada
no Estacionamento do Apoio, no Entreposto de Contagem/MG para a
seguinte atividade: coméreio varejista de lanchonetes ¢ similares. Pra-
zo: 25 anos. Data da assinatura: 01/11/2016-

Contrato de Concessio de Uso - CCU n® LIC/CA/AE/001-16. Partes:
CEASAMINAS c Sigla Sinalizagdo e Construgdes Ltda. Objeto: Con-
cessio de uso de uma drea especial com 123m?, sendo 18m? de drea
coberta fechada ¢ 105m? de dren aberta, no entreposto de Cara-
tinga/MG, para construgiio de balana rodovidria com capacidade de
até 100 toneladas e exploragio da atividade de pesagem de veiculos
de carga. Prazo: 25 anos. Data da assinatura; 27/09/2016.-

COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS
GERAIS DE SAO PAULO

EXTRATOS DE TERMOS ANFEIVOS

Espécie: Ouarto Termo Aditoo u® 05 114-1302- 1610- 140302001 20
Coantraio n® 05 1714-| 302 141 | 14.030-20-1 . Processo n® 051714, com
publicidade “a posteron™. Objern: Contraloeso de servigos - Conrole.
Operagle e Fiscalizagio de portatia no entreposto de Presidente Fro-
dente. Objete do Quante Terme Aditva n° 051 /14-(R02-1610-14-030-
2013 a promogagie do periode de viglacia conlratmal, ve valores
menzal & global do perfedo, a liza¢ao da garantia lea
readequagdo de Cliwsulas Conuatwais do Conlrate Primitive. Con-
tratada: CONSTRUPOPP DE PRUDENTE SERVICOS LTDA - EPP,
CHNPJ u® H6.606.9T10001-9%. Valor de: RE 1R3Z572R (conlo 2 oi-
fenta & i mil, duzentos o cinquenta € sete reais e vinte & oilo
centavos) nos s da cléusuba Quarta. Wgeacio: 12 (doze) meses o
parlle de 040142017, Dala de Assinatuea: 201172016

Espécic: Sento Temio Aditive n® 044713-1680-T610-13.030.20-1 ae
Contratn 1 044/ E3- 1688213 111313022001, Processa 1t (4472003,
(bjete: Contatagin de smpwesa de servigos em digitagie pam a
Sogie de Economin @ Descovolvimens - SEDES, no ETSF. Objeic
do Sexto Termo Adilive o® 0447§3-1689-1610+13-030-20- 11 A proc-
Togacio do periodo de vigéncia contratmal, o recquilibrio econdimico-
financeiro, atoalizagdo dos valores mensal e globol do perieds, os
valures aniteriores, ¢ A atoalizagio da garantis contratual. Conlralada:
BK CONSULTORIA E  SERVICOS  LTDA, CNP] o
03022, 122000 [-77. Valor iotal de RS 250,656,584 {duwenos & cine
guenta mil, sefscenios & cinquenta ¢ seis reais ¢ oilenla ¢ quatro
centavesh, Vigéncia: |2 (doze) meses a partit de (9/1 22016, Cata do
Agslnanura: W IZR06,
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